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DECRETO LEGISLATIVO
109-96

Ley de la Coordinadora Nacional para la Reduccion de
Desastres

ORGANISMO LEGISLATIVO
CONGRESO DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA
DECRETO NUMERO 109-96

El Congreso de la Republica de Guatemala,

CONSIDERANDO:

Quedebidoalas caracteristicas del territorio guatemalteco,
derivadas de su posicion geografica y geologica hace
susceptible al pais a la ocurrencia periédica de fendmenos
generadores de desastres que con su caudal de perdidas
de vidas humanas, materiales y econdémicas, provocan la
paralizacion y retraso del desarrollo;

CONSIDERANDO:

Que por las causas y efectos indicados en la anterior
consideracién, deviene la necesidad para el Estado de
Guatemala, de crear una organizacion que a nivel nacional
este en la capacidad legal, econdmica, cientifica y
tecnoldgica de coordinar, planificar, desarrollar y ejecutar
todas las acciones destinadas a reducir los efectos que
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causen los desastres naturales o antropogénicos en la
poblacion ubicada en areas de riesgo. Coordinadora que,
para su efectividad debera  disponer de la colaboracion
y coordinacién de entidades publicas, privadas, de servicio
y organismos internacionales relacionados con esa clase de
problemas, evitando la duplicidad de esfuerzos, logrando
asi una accion articulada e inmediata,

CONSIDERANDO:

Que la Coordinadora que esta ley crea, debera orientar
todos los esfuerzos a establecer una politica permanente
y congruente de prevencion, mitigacion y preparacion que
permitahacerlefrentealosdesastresycalamidadespublicas
de cualquier naturaleza, procediendo de conformidad
con los adelantos y experiencias que sobre la materia se
tienen a nivel nacional e internacional cumpliendo con las
resoluciones y convenios internacionales o regionales de
los cuales Guatemala es signataria;

CONSIDERANDO:

Que se hace necesario, de acuerdo a la experiencia técnica,
cientifica y operativa adquirida por el Comité Nacional
de Emergencia, que este pase a constituir la Secretaria
Ejecutiva de la Coordinadora Nacional para la Reduccion
de Desastres Naturales o Antropogénicos debiendo
hacerse las modificaciones legales para su organizacion y
funcionamiento,
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POR TANTO,
En ejercicio de las atribuciones que le confiere el Articulo

171 inciso a) de la Constitucion Politica de la Republica de
Guatemala,

DECRETA:
La siguiente:

LEY DE LA COORDINADORA NACIONAL PARA
LA REDUCCION DE DESASTRES DE ORIGEN NATURAL
O PROVOCADO
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CAPITULO |
OBJETIVO Y FINES

ARTICULO 1. Objeto.

El objeto de esta ley es crear la Coordinadora Nacional para
la Reduccion de Desastres Naturales o Provocados, con el
proposito de prevenir, mitigar, atender y participar en la
rehabilitacion y reconstruccién por los dainos derivados de
los efectos de los desastres, que en el texto de la ley se
denominara “Coordinadora Nacional™.

ARTICULO 2. Integracion.
LaCoordinadoraNacional estaraintegrada pordependencias
y entidades del sector publico y del sector privado.

ARTICULO 3. Finalidades.
La Coordinadora Nacional tendra como finalidades las
siguientes:

a) Establecer los mecanismos, procedimientos y
normas que propicien la reduccion de desastres, a
través de la coordinacion interinstitucional en todo
el territorio Nacional;

b) Organizar, capacitar y supervisar a nivel nacional,
regional, departamental, municipal y local a las
comunidades, para establecer una cultura en
reduccion de desastres, con acciones claras antes,
durante y después de su ocurrencia, a través de
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la implementacion de programas de organizacion,
capacitacién, educacion, informacién, divulgacion
y otros que se consideren necesarios;

¢) Implementar en las instituciones publicas su
organizacion, politicas y acciones para mejorar la
capacidad de su coordinacion interinstitucional en
las areas afines a la reduccién de desastres de su
conocimiento y competencia e instar a las privadas
a perseguir idénticos fines;

d) Elaborar planes de emergencia de acuerdo a
la ocurrencia y presencia de fenbmenos naturales
0 provocados y su incidencia en el territorio
nacional;

e) Elaborar planesy estrategias en forma coordinada
con las instituciones responsables para garantizar
el restablecimiento y la calidad de los servicios
publicos y lineas vitales en casos de desastres;

f) Impulsar y coadyuvar al desarrollo de los estudios
multidisciplinarios, cientificos, técnicosy operativos
sobre la amenaza, vulnerabilidad y riesgo para la
reduccion de los efectos de los desastres, con la
participaciéon de las Universidades, instituciones y
personas de reconocido prestigio;

g) La Junta Ejecutiva podra: Declarar de Alto
Riesgo cualquier regién o sector del pais con base
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en estudios y evaluacion cientifica y técnica de
vulnerabilidad y riesgo para el bienestar de vida
individual o colectiva. No podra desarrollarse ni
apoyarse ningun tipo de proyecto publico ni privado
en el sector, hasta que la declaratoria sea emitida
en base a dictamenes técnicos y cientificos de que
la amenaza u ocurrencia ha desaparecido;

h) Elaborar el reglamento de la presente ley.

ARTICULO 4. Obligacion de colaborar.

Para los efectos de la presente ley, todos los ciudadanos
estan obligados a colaborar, salvo impedimento
debidamente comprobado.

Los Organismos del Estado, las entidades auténomas y
descentralizadas de este y en general los funcionarios y
autoridades de la administracion publica, quedan obligados
a participar en todas aquellas acciones que se anticipen a
la ocurrencia de los desastres. Las personas naturales o
juridicas, entidades particulares y de servicio lo realizaran
conforme su competencia y especialidad. En el proceso
de atencion de los efectos de los desastres, todas las
instituciones antes indicadas deben prestar la colaboracion
gue de acuerdo con esta ley les sea requerida.

ARTICULO 5. Marco Legal.

La Coordinadora Nacional, el Consejo Nacional, la Junta
Ejecutiva, la Secretaria Ejecutiva y las coordinadoras
regionales, departamentales, municipales y locales, dentro
de sus funciones en el proceso de reduccion de desastres
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antes, durante y después, se regirdn por esta ley y su
reglamento, en el cual se normaran todas sus actividades,
funciones, atribuciones y deberes.
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CAPITULO II

ORGANIZACION

ARTICULO 6. Son 6rganos integrantes de la Coordinadora
Nacional, los siguientes:

a) Consejo Nacional para la Reduccion de
Desastres

b) Juntay Secretaria Ejecutiva para la Reduccion
de Desastres

¢) Coordinadora Regional para la Reduccion de
Desastres

d) Coordinadora Departamental para la Reduccién
de Desastres

e) Coordinadora Municipal para la Reduccion de
Desastres

f) Coordinadora Local para la Reduccién de
Desastres

ARTICULO 7. El 6rgano superior de la Coordinadora
Nacional de Reduccion de Desastres sera el Consejo
Nacional y estara integrado por el sector publico, entidades
auténomas y por el sector privado, y se integrara por un
representante titular y un suplente, quienes laboraran en
forma ad honorem de las siguientes instituciones.

a) Ministerio de la Defensa Nacional, quien la
coordinara
b) Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social
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c) Ministerio de Educacién

d) Ministerio de Finanzas Publicas

e) Ministerio de Comunicaciones, Transporte y
Obras Publicas

f) Ministerio de Gobernacion

g) Coordinador de la Junta y Secretaria Ejecutiva
de la Coordinadora Nacional, quien asistira a
las reuniones con voz pero sin voto

h) Cuerpo de Bomberos Nacionales

i) Asamblea de Presidentes de los Colegios
Profesionales

j) Comité Coordinador de Asociaciones Agricolas,
Comerciales, Industriales y Financieras

ARTICULO 8. INSIVUMEH

El Consejo Cientifico de la Junta y Secretaria Ejecutiva,
estaraintegrado por el Instituto de Sismologia, Vulcanologia,
Meteorologia e Hidrologica - INSIVUMEH- de acuerdo a las
funciones que a cada uno de ellos corresponde.

ARTICULO 9 Coordinadora Nacional.
Sus niveles. La Coordinadora Nacional para la Reduccion de
Desastres se estructura en los siguientes, niveles

a) Nivel Nacional Comprende la jurisdiccion de toda
la Republica, y se compone por:

1. Consejo Nacional para la Reduccion de
Desastres
2. Junta y Secretaria Ejecutiva para la Reduccion
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de Desastres

b) Nivel Regional Comprende la jurisdiccion segln la
regionalizacién del paisy laintegran: Organizaciones
publicas, privadas y ciudadanas de orden regional

c)Nivel Departamental Comprende lajurisdicciondel
departamento y tendré la siguiente composicion:

Coordinadora departamental para la
Reducciébn de Desastres, integrada por
Organizaciones  Puablicas, privadas vy
ciudadanas del orden departamental y
cuerpos de socorro que por sus funciones
y competencias tengan o puedan tener
relacion con las actividades en la presente
ley y su reglamento, frente a situaciones de
riesgo o de desastre.

d) Nivel Municipal Comprende la jurisdiccion de
la totalidad del municipio y tendra la siguiente
composicion:

Coordinadora Municipal para la Reduccion
de Desastres integrada por:

Organizaciones  publicas, privadas vy
ciudadanas del orden municipal y cuerpos
de socorro del lugar que por sus funciones
y competencias tengan o puedan tener en
algiin momento, relacion con las actividades
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establecidas en la presente ley y su
reglamento.

e) Nivel local Coordinadora Local para la Reduccion

de Desastres, integrada por:
Organizaciones  publicas, privadas vy
ciudadanas, del orden local y cuerpos de
socorro locales que por sus funciones y
competencias tengan o puedan tener en
algin momento relacion con las actividades
establecidas en la presente ley y su
reglamento.
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CAPITULO 1l

INTEGRACION DE IDENTIDAD DE LA COORDINADORA
Y METODOLOGIA DE TRABAJO Y CALIDADES

ARTICULO 10. Integracion de las Coordinadoras.

Las coordinadoras, regionales departamentales,
municipales, y locales seran presididas por el funcionario
publico que ocupe el cargo de mayor rango en su
jurisdiccion.

ARTICULO 11. Las Coordinadoras Regionales.
Departamentales, Municipales y Locales se regiran y
funcionaran de acuerdo a su normativa aprobada por la
Secretaria Ejecutiva y su Consejo Técnico.

ARTICULO 12. Nombramiento de Comisiones.

La Coordinadora Nacional a través de la Secretaria
Ejecutiva, las Coordinadoras Regionales, Departamentales,
Municipales y Locales estan facultadas para nombrar
comisiones y subcomisiones, para el mejor cumplimiento
de sus funciones.

ARTICULO 13. Metodologia de Trabajo.

La metodologia de trabajo perseguira la integracion,
identificacion y vinculacion entre los sectores y entidades
participantes en la Coordinadora Nacional para laReduccion
de Desastres, en todas las instancias.

ARTICULO 14. Calidad de los miembros:
— k=



LEY Y REGLAMENTO Coordinadora Nacional para la Reduccién de Desastres

a)

b)

Los integrantes de los 6rganos de la Coordinadora
Nacional, asi como de las comisiones vy
subcomisiones que se nombren, desempenaran sus
cargos ad honorem y no podran asignarse dietas
ni estipendios por su trabajo, salvo las inherentes
a representaciones por designacion como lo son
traslados, alimentacion y alojamiento.

El personal administrativo, técnico, cientifico,
y de servicio de la Secretaria Ejecutiva de la
Coordinadora Nacional, devengara salarios,
gastos de representacion y gozara de un seguro
de vida por el riesgo a que se ve sometido en el
cumplimiento de su labor.
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CAPITULO IV

REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 15. Fondo Nacional para la Reduccion de
Desastres.

Se crea el fondo Nacional Permanente de Reduccion
de Desastres, a través de una cuenta especifica abierta
para el efecto en el Banco de Guatemala, misma que
sera capitalizada en razon a la posibilidad financiera del
Estado, mas donaciones nacionales e internacionales, que
seran colocadas en forma proporcional y mensual conforme
reciba los ingresos del Ministerio de Finanzas Publicas.
El presupuesto de inversion y gastos de la Coordinadora
Nacional, sera propuesto por la Junta y Secretaria Ejecutiva
y aprobado por el Consejo Nacional para la Reduccién de
Desastres.

ARTICULO 16. De la Coordinadora Nacional.

La Coordinadora Nacional funcionara con recursos asignados
anualmente, con base en los planes de labores aprobados
por la junta ejecutiva para la Reduccién de Desastres y los
gue se le asignen del Fondo Nacional Permanente para la
Reduccion de Desastres.

ARTICULO 17. Cooperacién Externa.

La cooperacién procedente del exterior de la indole
que fuere, debe coordinarse conforme a la normativa
constitucional y legal respectiva, lo que establezca
el reglamento de esta ley. Los materiales y equipos
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cientificos, tecno1dgicos y operativos, asi como de apoyo
gue se reciban, quedan exentos de toda clase de impuestos
y seran patrimonio de la Coordinadora respectiva, la que
debera oportunamente incluirlos en su inventario.

ARTICULO 18. Deducciones sobre la Renta.

Las donaciones y ayudas financieras aportadas a las
Coordinadoras para los fines de esta ley, seran deducibles
de la renta bruta.

ARTICULO 19. Colaboracion con otros paises.

La Coordinadora Nacional, queda facultada para prestar
su colaboracion en caso de desastres, a otros paises, de
conformidad sus posibilidades, de manera especial con 10s
que el Estado de Guatemala tenga suscritos, aprobados y
ratificados Convenios o Tratados sobre la materia.

La colaboracion a que se refiere este articulo se
proporcionard conforme lo preceptuado en esta ley,
reglamento y Tratados Internacionales aplicables.
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CAPITULO V

INFRACCIONES Y SANCIONES

ARTICULO 20. Las acciones y omisiones que constituyan
infracciones a la presente ley o su reglamento seran
sancionadas de acuerdo a lo establecido para el efecto en
el citado cuerpo reglamentario, sin prejuicio de que, si
la accion u omisién sea constitutiva de delito o falta, se
certifique lo conducente al tribunal competente, para lo
gue conforme la ley sea procedente.

El incumplimiento de las obligaciones que esta ley y su
reglamento imponen, la renuencia, atraso o negligencia en
su colaboracién y funcion de todo funcionario o empleado
publico, derivadas de la aplicacion de las indicadas normas,
dan lugar a la aplicacion de las sanciones respectivas.

ARTICULO 21. Toda Persona individual o juridica tiene la
obligacién de denunciar o dar aviso de cualquier infraccién
a esta ley o su reglamento, asi como de toda amenaza,
accion, evento y posible riesgo de desastre de la naturaleza
y que amenace la vida, salud, seguridad y bienestar del
ser humano, ante la autoridad mas cercana o sus agentes,
guienes de inmediato deberan dar parte de la denuncia a
la autoridad correspondiente.
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CAPITULO VI

DISPOSICIONES TRANSITORIAS, DEROGATORIAS
Y FINALES

ARTICULO 22. Integracién del Consejo Nacional y su Junta
Directiva. El Consejo a que se refiere el articulo 7 de la
presente ley, quedara integrados treinta dias después de
su puesta en vigencia.

ARTICULO 23. Destino del CONE. Conjuntamente con
la vigencia de la presente ley, el Comité Nacional de
Emergencia -CONE- y su personal, se transformara en
la Junta y Secretaria Ejecutiva, para la Reduccion de
Desastres, la cual se regira por el reglamento del CONE, en
tanto se emita el reglamento de la presente ley.

ARTICULO 24. Se deroga toda disposicion que se oponga o
contravenga lo establecido en esta ley.

ARTICULO 25. El presente decreto entrara en vigencia un
dia después de su publicacion en el diario oficial.
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PASE AL ORGANISMO EJECUTIVO, PARA SU SANCION,
PROMULGACION Y PUBLICACION.

DADO EN EL PALACIO DEL ORGANISMO LEGISLATIVO EN
LA CIUDAD DE GUATEMALA, A LOS SIETE DIAS DEL MES DE
NOVIEMBRE DE MIL NOVECIENTOS NOVENTA'Y SEIS,

CARLOS ALBERTO GARCIA REGAS
PRESIDENTE

ENRIQUE ALEJOS CLOSE
SECRETARIO

EFRAIN OLIVA MURALLES
SECRETARIO

PALACIO NACIONAL:
Guatemala, Nueve de Diciembre de Mil Novecientos
Noventa y Seis.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
ALVARO ARZU IRIGOYEN

———— — ———— ————————J¢
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ACUERDO GUBERNATIVO NUMERO 49-2012
Guatemala, 14 de marzo del 2012
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala,
establece que es deber del Estado la proteccion de la vida
humana, y el aseguramiento a los habitantes del pais de
las condiciones propicias para el desenvolvimiento de la
actividad productiva y creadora, y en consecuencia debe
procurarse la reduccidon, mitigacion y recuperaciéon, en
lo posible, de las consecuencias que puedan derivarse de
desastres de origen natural o provocado.

CONSIDERANDO

Que el Consejo Nacional para la Reduccion de Desastres
de Origen Natural o Provocado, ha elaborado y aprobado
el proyecto de un nuevo reglamento para desarrollar el
Decreto 109-96 del Congreso de la Republica de Guatemala,
LEY DE LA COORDINADORA NACIONAL PARA LA REDUCCION
DE DESASTRES DE ORIGEN NATURAL O PROVOCADO, en
consideracién a que en el contexto de la realidad nacional
se hace necesario el desarrollo continuo de las acciones
de mitigacion y adaptacion al cambio climatico que
minimicen las vulnerabilidades a las amenazas naturales
0 provocadas, asi como a las exigencias y necesidades
actuales en el funcionamiento de la Coordinadora
Nacional para la Reduccidn de Desastres de Origen Natural
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0 Provocado -CONRED-, garantizando una coordinacién
eficiente interinstitucional e intersectorial, con el fin
de perfeccionar los mecanismos e instrumentos de
coordinacion y estructura organica de la CONRED.

POR TANTO

En el ejercicio de las funciones que le confiere el articulo
183 literal e) de la Constitucion Politica de la Republica de
Guatemala,

ACUERDA

Emitir el siguiente:

“REGLAMENTO DE LA LEY DE LA COORDINADORA
NACIONAL PARA LA REDUCCION DE DESASTRES DE
ORIGEN NATURAL O PROVOCADO”
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TITULO | CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto. El presente Reglamento tiene por objeto
desarrollar los preceptos del Decreto 109-96 del Congreso
de la Republica, Ley de la Coordinadora Nacional para la
Reduccion de Desastres de Origen Natural o Provocado,
en adelante denominada -CONRED-, determinando los
mecanismos de coordinacion que incluye su estructura
organica, asi como las disposiciones necesarias para el
eficaz cumplimiento de las funciones y atribuciones que la
Ley le asigna.

Articulo 2. Definiciones. Para los efectos de la aplicacion
e interpretacion del presente Reglamento de la Ley de la
CONRED, se establecen las definiciones siguientes:

CCAH: Centro de Coordinacién de Asistencia y Ayuda
Humanitaria.

CEPREDENAC: Centro de Coordinacion para la Prevencién
de Desastres Naturales de América Central.

CODRED: Coordinadora Departamental para la Reduccién
de Desastres.

COE: Centro de Operaciones de Emergencia

COE Nacional: Centro de Operaciones de Emergencia
Nacional.

COGUANOR: Comision Guatemalteca de Normas, Ministerio
de Economia.

COLRED: Coordinadora Local para la Reduccion de
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Desastres.

COMRED: Coordinadora Municipal para la Reduccion de
Desastres.

CONRED: Coordinadora Nacional para la Reduccion de
Desastres de Origen Natural o Provocado.

CONSEJO CIENTIFICO: Organizacion de asesoria formada
por el Instituto Nacional de Sismologia, Vulcanologia,
Meteorologia e Hidrologia -INSIVUMEH-.

CONSEJO NACIONAL: Organo superior de la Coordinadora
Nacional para la Reduccidn de Desastres de Origen Natural
o Provocado.

COORDINADOR DEL CONSEJO NACIONAL: Ministro de la
Defensa Nacional o su suplente.

COORDINADORAS: Niveles de organizacion administrativa
por medio de los cuales CONRED tiene presencia en todo
el pais.

CORRED: Coordinadora Regional para la Reduccion de
Desastres.

DESASTRE: Toda calamidad publica o acontecimiento
gue produce, en una comunidad o poblacion, alteracién
de su entorno fisico y social, que puede causar pérdidas
humanas y materiales, por efecto de un suceso natural o
provocado, que incide negativamente sobre la capacidad
normal de respuesta de la comunidad o las comunidades
afectadas, y que requiere de coordinacion y ayuda externa
para afrontarlo.

ECORED: Equipo Comunitario de Reduccién de Desastres.

EDAN: Evaluacion de Daios y Analisis de Necesidades
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GIRRD: Gestion Integral de la Reduccién del Riesgo a
Desastres es la administracion, manejo, promocion del
ciclo de la reducciéon de los riesgos a desastres que las
instituciones y sectores publicos gubernamentales y
municipales realizan a través de acciones de analisis,
interpretacion y preparacion en el antes de la ocurrencia
de eventos naturales o provocados, en la respuesta
institucional y respuesta en campo en el momento de la
ocurrencia e inmediatamente después y en el proceso
de la ayuda y asistencia humanitaria, la rehabilitacién y
reconstruccion con transformacion, después del desastre.

INSIVUMEH: Instituto de Sismologia, Vulcanologia,
Meteorologia e Hidrologia.

JUNTA EJECUTIVA: Organo de toma de decisiones urgentes
y de administracion del Consejo Nacional de CONRED.

PCGIR: Politica Centroamericana de Gestion Integral del
Riesgo a Desastres.

PIR: Plan Institucional de Respuesta.

PNR: Plan Nacional de Respuesta.

POA: Plan Operativo Anual.

PRRD: Plan Regional de Reduccion de Riesgos a Desastres.

SAT: Sistema de Alerta Temprana: Es un medio de
generacién y comunicacion de informacién que permite a
una estructura comunitaria organizada, tomar la decision
de evacuar de forma preventiva por la ocurrencia de un
evento determinado (inundaciones, deslizamientos vy
otros), y a las autoridades municipales, departamentales, y
de gobierno, brindar los medios para albergar dignamente
a las personas mientras permanecen las condiciones de
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inundacion en sus comunidades.
SCI: Sistema de Comando de Incidentes.

SE-CONRED: Secretaria Ejecutiva de CONRED, es el drgano
de ejecucion de las decisiones del Consejo Nacional a
cargo del Secretario Ejecutivo de la CONRED, que conlleva
la planificacion, coordinacidon, administracion, control,
monitoreo y evaluacion consiguiente.

SEGEPLAN: Secretaria de Planificacion y Programacion de
la Presidencia.

SICA: Sistema de la Integracion Centro Americana.
SIME: Sistema Integrado de Manejo de Emergencias.

Articulo 3. Naturaleza. La Coordinadora Nacional para la
Reduccion de Desastres de Origen Natural o Provocado,
se constituye en un sistema integrado por dependencias
y entidades del sector publico, del sector privado y de la
sociedad civil. Toma las decisiones que le competen, a
través de sus organos de decision, siendo ejecutadas por la
Secretaria Ejecutiva.
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CAPITULO II

ORGANIZACION DE LA CONRED

Articulo 4. Organos. La Coordinadora Nacional para la
Reduccion de Desastres de Origen Natural o Provocado, se
integra con los érganos que establece la Ley de CONRED en
su Articulo 6, siguientes:

a. Consejo Nacional para la Reduccion de Desastres;
b. Junta Ejecutiva para la Reduccion de Desastres;

c. Secretaria Ejecutiva para la Reduccion de
Desastres;

d. Coordinadora Regional para la Reduccién de
Desastres;

e. Coordinadora Departamental para la Reduccion de
Desastres;

f. Coordinadora Municipal para la Reduccion de
Desastres; v,

g. Coordinadora Local para la Reduccién de
Desastres.

Las funciones y atribuciones de dichos o6rganos, se
encuentran establecidas en la Ley especifica de la materia,
el presente Reglamento y las demas normas aplicables.

Articulo 5. Niveles. La Coordinadora Nacional para la
Reduccion de Desastres de Origen Natural o Provocado se
organiza en los niveles que establece la Ley, en su Articulo
9, esta integrado por todas las instituciones y sectores
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publico, privado y sociedad civil del Sistema CONRED,
presentes en los territorios gubernamentales, regionales,
departamentales, municipales y locales.



LEY Y REGLAMENTO Coordinadora Nacional para la Reduccién de Desastres

CAPITULO 1l

CONSEJO NACIONAL PARA LA REDUCCION
DE DESASTRES

Articulo 6. Consejo Nacional para la Reduccién de
Desastres. El 6rgano superior de la CONRED es el Consejo
Nacional, integrado de conformidad con la Ley.

Articulo 7. Integracion del Consejo Nacional para la
Reduccién de Desastres. Las dependencias, instituciones
y organizaciones que integran el Consejo Nacional,
designaran un representante titular y un representante
suplente, de la siguiente forma:

a. Por los Ministerios de Estado, sera representante
titular el Ministro correspondiente. En caso de
ausencia de alguno de los Ministros, podra actuar
como representante suplente, el Viceministro que
el titular designe o que se encuentre encargado
del despacho, segln sea el caso.

b. Secretario Ejecutivo de CONRED, en su calidad de
Coordinador de la Junta Ejecutiva, integrara el
Consejo Nacional como representante titular de la
misma, pero no tendra voto en las decisiones. En
caso de su ausencia, actuara como representante
suplente, el Subsecretario que el titular designe o
que se encuentre encargado del despacho, segin
el caso.

c. CadaunodelosCuerposdeBomberosqueoperenen
el pais, legalmente constituidos, y de conformidad
con su propio régimen interno, designara un
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delegado ante un Comité de Postulacion, que a su
vez, unavezintegrado, designaraun representante
titular y un suplente.

d. La Asamblea de Presidentes de los Colegios
Profesionales, designara un representante titular
y un suplente.

e. El Comité Coordinador de Asociaciones Agricolas,
Comerciales, Industriales y Financieras, designara,
en forma consensuada, un representante titular y
un suplente.

Articulo 8. Funciones del Consejo Nacional. El Consejo
Nacional tendra las funciones siguientes:

a. Establecery aprobar procedimientos, mecanismos
y normas para hacer efectivo el cumplimiento de
las finalidades de CONRED;

b. Establecer directrices generales y ordenar
acciones, para el cumplimiento de las finalidades
de la CONRED, establecidas en la Ley;

c. Dictar y proponer al Organismo Ejecutivo, para
su aprobacion e implementacién las politicas
y acciones necesarias para hacer efectivo el
cumplimiento de las finalidades de CONRED;

d. Aprobar el Plan Nacional de Respuesta, sus
revisiones y modificaciones;

e. Aprobar los manuales generales o sectoriales de
procedimientos relacionados con la competencia
legal y el quehacer de CONRED;
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f. Nombrar comisiones y subcomisiones para el
estudio y realizacién de acciones propias de
CONRED;

g. Autorizar las operaciones financieras mayores de
cien mil quetzales (Q.100,000.00);

h. Proponer a los organismos e instituciones del
Estado, municipales y privadas, las acciones
necesarias para atender adecuadamente las
emergencias que se presenten dentro del ambito
de su competencia, de acuerdo con la gravedad
del evento; en caso de ocurrir desastres o existir
riesgos ciertos, naturales o provocados, someter
a consideracién del Presidente de la Republica, la
Declaratoria de Estado de Calamidad Publica, u
otra necesaria, en el grado que estime, conforme
a la gravedad del evento ocurrido;

i.  Promover la participacién de CONRED en instancias
y organismos internacionales, que coadyuven a
la realizacion de sus fines y del fortalecimiento
del Sistema CONRED y de la propia Secretaria
Ejecutiva, en coordinacion con el Ministerio de
Relaciones Exteriores, Ministerio de Finanzas
Plablicas, SEGEPLAN y otras instituciones
necesarias, de acuerdo a su competencia;

j. Promover la aprobacién de las propuestas
de acuerdos y convenios de capacitacion,
equipamiento, asistencia técnica, cooperacion
técnica no reembolsable, préstamos y donaciones
con organismos internacionales y gobiernos
extranjeros, asi como normas de seguridad y
especificaciones relacionadas, en coordinacion con
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el Ministerio de Relaciones Exteriores, Ministerio de
Finanzas Publicas, SEGEPLAN vy otras instituciones
necesarias, de acuerdo a su competencia;

k. Aprobar el proyecto de presupuesto anual de
inversion y gastos de la Coordinadora Nacional;

I.  Enviar al Organismo Ejecutivo el presupuesto
anual de inversion y gastos de la Coordinadora
Nacional, aprobado por el Consejo Nacional, para
que pueda en razoén a la posibilidad financiera del
Estado, ser financiado con aporte a ser incluido
en el Presupuesto General de Ingreso y Egresos
del Estado, sin perjuicio de la obligacién legal de
aportar al Fondo Nacional para la Reduccion de
Desastres;

m. Ordenar fiscalizaciones y auditorias de los fondos
y recursos administrados por la Coordinadora
Nacional y las otras coordinadoras para la
reduccion de desastres;

n. Aprobar la Memoria Anual de Labores y enviarla al
Organismo Ejecutivo y a las dependencias que por
Ley, debe informarse;

0. Acordar y otorgar distinciones honorificas a
personas individuales o juridicas que asi lo
ameriten por sus servicios de asistenciay bienestar
social en situaciones relacionadas con los fines de
CONRED; y

p. Realizar todas aquellas otras acciones que sean
necesarias para el cumplimiento de las finalidades
y funciones asignadas por la Ley de CONRED vy el
presente Reglamento.
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Articulo 9. Sesiones del Consejo Nacional. El Consejo
Nacional se reunira ordinariamente la Ultima semana de
cada trimestre calendario; de manera extraordinaria se
reunira las veces que su Coordinador lo convoque, por si
mismo o por solicitud de tres de los miembros del Consejo
Nacional.

La convocatoria a las reuniones ordinarias del Consejo
Nacional, sera hecha por medio de la Secretaria Ejecutiva
de CONRED, con al menos diez dias habiles de anticipacion
al de su celebracion, acompanando una propuesta de
agenda y de la documentacion pertinente.

Ante la inminencia de un desastre o durante una
declaratoria de alerta de desastre, el Consejo Nacional
podra ser convocado cualquier dia y hora, y por cualquier
medio de comunicacion, por el Coordinador del Consejo
Nacional o por el Secretario Ejecutivo de CONRED.

En caso de causarse gastos por traslados, alimentacion
y alojamiento de los miembros del Consejo Nacional, en
ejercicio de sus funciones, dichos gastos seran cubiertos
por el presupuesto de CONRED.

Articulo 10. Quérum de las Sesiones del Consejo Nacional.
El quérum para celebrar las sesiones del Consejo Nacional
serd de mayoria simple de la totalidad de sus integrantes.
En casos de urgencia, ante peligros o desastres inminentes
o efectivos, habra quorum con los miembros que estén
presentes.

Articulo11.DecisionesdelConsejoNacional.Lasdecisiones
del Consejo Nacional seran tomadas por mayoria simple de
los presentes con derecho a voto, y, en caso de empate, el
Coordinador tendra voto decisorio. La Secretaria Ejecutiva
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dara cumplimiento a las decisiones tomadas por el Consejo
Nacional, girando las comunicaciones e instrucciones
que corresponda, e informando oportunamente de los
resultados al Consejo Nacional.

Articulo 12. Actas del Consejo Nacional. De cada sesion
del Consejo Nacional, la Secretaria Ejecutiva, debera
elaborar un acta que documente lo sucedido en la misma,
incluyendo las discusiones, decisiones y resoluciones
correspondientes, la cual sera firmada por los miembros
que asistan luego de su aprobacion final. Una vez firmada
el acta quedara bajo custodia de la Secretaria Ejecutiva,
quien debera compilarlas ordenadamente en un libro
habilitado para el efecto.

Articulo 13. Vacantes. En caso de ausencia definitiva
o renuncia de alguno de los integrantes del Consejo
Nacional, titular o suplente, se comunicara de inmediato
a la dependencia, institucion u organizacion que lo haya
designado, para que designe a la brevedad a su sustituto,
excepto en los casos en que su integracion en el Consejo
Nacional sea por razon del cargo.

Articulo 14. Coordinador del Consejo Nacional. El Ministro
de la Defensa Nacional sera el Coordinador del Consejo
Nacional, en su defecto, su suplente.

Articulo 15. Delegacién. El Coordinador del Consejo
Nacional sera el delegado de CONRED para la suscripcion
de los acuerdos y convenios, necesarios, para que la misma
pueda cumplir sus objetivos. La delegacion anterior,
corresponderda en caso de ausencia a su suplente. La
CONRED podra, en pleno, autorizar para los mismos efectos,
la actuacion del Secretario Ejecutivo como su delegado.
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Articulo 16. Atribuciones del Coordinador del Consejo
Nacional. Corresponden al Coordinador del Consejo
Nacional las atribuciones siguientes:

a) Presidir las sesiones del Consejo Nacional; en
caso de ausencia presidird en primer lugar, su
Suplente, y en ausencia del mismo, cualquiera de
los ministros de Estado que integran la CONRED,
en ausencia de ministros de Estado, podra
presidir la sesién, cualquiera de los viceministros
que asistan. En ausencia de representantes del
Organismo Ejecutivo, la sesion podra ser presidida
por cualquier otro miembro titular del Consejo;

b) Firmar la correspondencia oficial del Consejo
Nacional cuando esté dirigida a los Presidentes
de los Organismos del Estado, Ministros, o0 a
entidades u organismos internacionales, cuando
asi se requiera;

c) En casos de desastre grave, donde se amerite la
presencia del Presidente o del Vicepresidente
de la Republica, se solicitara su presencia, para
que se constituya en el Centro de Operaciones de
Emergencia;

d) En casos de prevision de desastre o de ocurrencia
del mismo, coordinar acciones con las instituciones
publicasgubernamentales, regionales, municipales
y locales competentes y privadas; v,

e) Las demas atribuciones que correspondan por Ley,
por este Reglamento y por disposicion del Consejo
Nacional.
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CAPITULO IV

JUNTA EJECUTIVA PARA LA REDUCCION
DE DESASTRES

Articulo 17. Junta Ejecutiva. La Junta Ejecutiva para la
Reduccion de Desastres, es el 6rgano de nivel nacional
encargado de la toma de decisiones de implementacién
inmediata e impostergable, en caso de riesgos y desastres
inminentes, conforme lo dispuesto en la Ley y el presente
Reglamento.

Articulo 18. Integracion de la Junta Ejecutiva. La Junta
Ejecutiva se integra por:

a) El Coordinador del Consejo Nacional;
b) El Secretario Ejecutivo de CONRED; vy,

c) Cualquiera de los miembros del Consejo Nacional
de CONRED, gue no sea funcionario de Estado.

Articulo 19. Asesoria Especifica. En casos especiales y
para la toma de decisiones técnicas necesarias, la Junta
Ejecutiva, se hara asesorar por el Consejo Cientifico, asi
como por los directores, subdirectores y especialistas
de la Secretaria Ejecutiva de CONRED, y por personas o
instituciones competentes en la materia, que se consideren
necesarias segun el caso, para adoptar medidas urgentes.
De dichas decisiones y medidas debera dar cuenta al
Consejo Nacional en la reunion ordinaria o extraordinaria
mas proxima que dicho organo celebre. Las funciones de
los asesores seran las siguientes:

a) Asesorar y recomendar acciones atinentes a
situaciones de alerta maxima y de emergencia al
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Consejo Nacional; v,

b) Establecer areas o sectores del pais de alto
riesgo, con base en estudios y evaluacién
cientifica y técnica de vulnerabilidad y riesgo
para el bienestar y vida individual o colectiva,
medios de vida y seguridad integral después del
Desastre; recomendando las medidas a tomar por
las autoridades competentes.

Articulo 20. Convocatoria y Reuniones de la Junta
Ejecutiva. La Junta Ejecutiva se reunira siempre que
cualquiera de sus integrantes la convoque, ante la
inminencia de un desastre, en la declaratoria de alerta
de desastre o después del mismo; en cualquier lugar, dia 'y
hora, y por cualquier medio de comunicacion.

Articulo 21. Coordinador de la Junta Ejecutiva. Conforme
a lo dispuesto en la Ley, el Secretario Ejecutivo fungira
como Coordinador de la Junta Ejecutiva.

Articulo 22. Declaratoriade Alto Riesgo. La Junta Ejecutiva
podra declarar de alto riesgo cualquier region o sector
del pais, fundando su decision en estudios y evaluacién
cientifica y técnica de vulnerabilidad y riesgo que permita
el bienestar de la vida individual o colectiva asi como la
seguridad integral de las comunidades, el uso y los medios
de vida. Al emitir su decision, la Junta Ejecutiva debera
delimitar con la mayor precision posible, el area afectada
por la declaracién.

LaDeclaratoriadeAlto Riesgo tendraunaduracionindefinida
que finalizara cuando la Junta Ejecutiva lo determine
de oficio o a solicitud de parte, debiendo en todo caso
fundar su decision en dictamenes técnicos y cientificos que
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corroboren con plena certeza que la amenaza u ocurrencia
ha desaparecido. Mientras dure la Declaratoria de Alto
Riesgo, no se podran desarrollar ni promover proyectos
publicos ni privados en el area correspondiente, excepto
los que se autoricen y ejecuten para prevenir, reducir,

mitigar o recuperar los danos que podrian ser causados por
el desastre.
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TITULO Il CAPITULO |

LA SECRETARIA EJECUTIVA

Articulo 23. SecretariaEjecutiva. Esel 6rgano de ejecucion
de las decisiones del Consejo Nacional y de la Junta
Ejecutiva y tiene a su cargo la direccion y administracion
general de la Coordinadora Nacional para la Reduccién
de Desastres de Origen Natural o Provocado, sin perjuicio
de las competencias y atribuciones que corresponden al
Consejo Nacional y a su Coordinador.

Articulo 24. Personal. La Secretaria Ejecutiva para el
cumplimiento de sus funciones contara con el personal
profesional, técnico, administrativo, operativo y de
servicio que sea necesario para el desarrollo de todas las
finalidades y funciones que conforme a la Ley y el presente
Reglamento le corresponden a CONRED.

Articulo 25. Organizacién de la Secretaria Ejecutiva.
La Secretaria Ejecutiva contara con las direcciones,
departamentos, unidades y secciones de investigacion
cientifico, técnicas, administrativas, operativas Yy
de servicios necesarios; ello conforme el espacio
presupuestario de CONRED. Asi mismo podra coordinar
y/0 ejecutar sus actividades con otras entidades técnica
cientificas, de asistencia técnica, de cooperacion nacional
e internacional, de ayuda y asistencia humanitaria,
voluntarios, de servicios, operativas y otras relacionadas.

Para el desempeio de sus funciones, la Secretaria
Ejecutiva para la Reduccion de Desastres, se organiza
estructuralmente, en la forma siguiente:
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a) Despacho Superior: Se integra por:
a.i Secretario Ejecutivo
a.ii Subsecretarios

a.ii.i. Subsecretaria de Gestiéon de Reduccion
del Riesgo

a.ii.ii. Subsecretaria de Coordinacion y
Administracion

a.iii. Inspectoria General
b) Organos Sustantivos: Se integran por:

b.i. Subsecretaria de Gestion de Reduccién del

Riesgo:
b.i.i Direccién de Gestion Integral de
Reduccidn de Riesgos a Desastres
b.i.ii Direccion de Mitigacién
b.i.iii Direccion de Preparacion

b.i.iv Direccion de Respuesta
b.i.v Direccion de Recuperacion

b.i.vi Direcciéon del Sistema de Comando de
Incidentes

c) Organos Administrativos:

c.i  Subsecretaria de  Coordinacion vy
Administracién

c.i.i Direccion de Coordinacién

c.i.ii Direccién de Comunicacion Social
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c.i.iii Direccién de Logistica
c.i.iv Direccién de Recursos Humanos
c.i.v Direccién Financiera
c.i.vi Direccién Administrativa
d) Organos de Apoyo Técnico: Se integran por:
d.i Direccion de Asesoria Juridica

d.ii Direccion de Planificacion y Desarrollo
Institucional

d.iii Unidad de Asesoria Especifica
d.iv Unidad de Informacion Publica
e) Organos de Control: Se integra por:

e.i Unidad de Auditoria Interna
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CAPITULO II

DESPACHO SUPERIOR

Articulo 26. Despacho Superior. El Despacho Superior es
el érgano superior de coordinacion técnica y administrativa
de la Secretaria Ejecutiva de la CONRED. Se encuentra
integrado por el Secretario Ejecutivo, quien sera su titular
y funcionario de superior jerarquia, los Subsecretarios y
la Inspectoria General. Contara ademas con las unidades
especificas que el Secretario Ejecutivo establezca,
conforme a las finalidades y funciones propias de la
Secretaria Ejecutiva.

Articulo 27. Secretario Ejecutivo. Es el titular de la
Secretaria Ejecutiva, es nombrado por el Presidente de la
Republica, constituye la maxima autoridad institucional
de la Secretaria Ejecutiva, por lo que es responsable del
cumplimiento de las funciones y de la administracién de
los recursos asignados a dicho organo.

Articulo 28. Requisitos. El Secretario Ejecutivo debera
reunir los requisitos siguientes:

a) Ser de nacionalidad guatemalteca;

b) Ser profesional colegiado activo en por lo menos
una de las areas de las Ciencias Técnicas,
Econdmicas y/o Sociales;

c) Experiencia en administracion de riesgos vy
vulnerabilidad, politicas publicas y funcionamiento
de la administracion publica;

d) Experiencia en relaciones con organismos
internacionales; v,
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e) Dominio de alguno de los idiomas oficiales del
Sistema de Naciones Unidas, ademas del idioma
espanol.

Articulo 29. Funciones del Secretario Ejecutivo. Al
Secretario Ejecutivo le corresponde realizar las funciones
siguientes:

a) Dirigir, coordinar, administrar, ejecutar y/o dar
seguimiento a la implementacion de las decisiones
que tome el Consejo Nacional y que competan a la
Secretaria Ejecutiva;

b) Coordinar, planificar, desarrollar y ejecutar el
correcto funcionamiento de CONRED;

c) Impulsar la coordinacion interinstitucional e
intersectorial para la correcta administracion del
riesgo a desastres y la reduccion de los mismos;

d) Dirigir las actividades de la Secretaria Ejecutiva,
asi como a sus funcionarios y empleados;

e) Ejercer la representacion legal de CONRED;

f) Organizar y coordinar los diferentes grupos y
comisiones cientificas, técnicas, administrativas
y/0 operativas, establecidos en CONRED;

g) Contratar, nombrar y remover al personal
profesional, técnico, cientifico, administrativo y
de servicio de la Secretaria Ejecutiva

h) Actuar como Secretario del Consejo Nacional,
llevando los libros de actas, acuerdos y registros
necesarios;

i) Supervisar las actividades del Consejo Cientifico;
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j) Autorizar las operaciones financieras menores de
cien mil quetzales (Q.100,000.00);

k) En caso de ausencia temporal, designar al
Subsecretario encargado del Despacho Superior
de la Secretaria Ejecutiva;

I) Someter a la aprobacion del Consejo Nacional
los planes, programas, proyectos, manuales,
instructivos, reglamentos operativos y otros
documentos e instrumentos para la consecucion
de las finalidades de CONRED y el adecuado
funcionamiento de la Secretaria Ejecutiva;

m) Informar al Consejo Nacional sobre las actividades
desarrolladas trimestralmente;

n) Someter a la aprobacion del Consejo Nacional los
convenios de donaciones a favor de la CONRED
que impliquen contrapartida nacional;

0) Preparar y proponer oportunamente al Consejo
Nacional el proyecto de Presupuesto de Ingresos
y Egresos de CONRED y el Plan Operativo Anual,
correspondiente;

p) Ejecutar el presupuesto de la CONRED con apego
a las normas y procedimientos legales segun lo
aprobado por el Consejo Nacional y proponer el uso
de fondos provenientes del Fondo Nacional para la
Reduccion de Desastres y los que se obtengan de
otras fuentes; y

q) Otras funciones que le sean asignadas por el
Consejo Nacional y el Coordinador del mismo.

Articulo 30. Subsecretarios. Son los funcionarios que tienen
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la jerarquia inmediata inferior a la del Secretario Ejecutivo,
de quien dependen jerarquica y administrativamente,
estando obligados a coadyuvar y cooperar mutuamente en
el cumplimiento de las funciones bajo su competencia, con
el fin complementar los esfuerzos del Despacho Superior en
el alcance de resultados de la propia Secretaria Ejecutiva.
Los Subsecretarios seran nombrados por el Presidente de
la Republica, quien los elegird de las ternas que, para el
efecto, le presente el Secretario Ejecutivo.

Los Subsecretarios del Despacho Superior son:

a) El Subsecretario de Gestion de Reduccién del
Riesgo y

b) El Subsecretario de Coordinacioén y
Administracion.

En caso de ausencia del Secretario Ejecutivo, el
Subsecretario de Coordinacion y Administraciéon, es quien
asume el cargo de la direccién y administracion general de
la CONRED. En caso de ausencia del Secretario Ejecutivo
y del Subsecretario de Coordinacion y Administracion, el
Subsecretario de Gestion de Riesgo quedara a cargo de
dicha direccién y administracion general de CONRED.

Articulo 31. Requisitos de los Subsecretarios. El
Subsecretario de Gestion de Reduccion del Riesgo debe
reunir las mismas cualidades y cumplir los mismos requisitos
que el Secretario Ejecutivo. En el caso del Subsecretario
de Coordinacion y Administracion debe llenar, ademas de
dichos requisitos, los siguientes:

a) Acreditar experiencia en las areas de planificacion
estratégica, desarrollo organizacional,
programacion, ejecuciéon de proyectos de
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desarrollo social, de reduccion de riesgo, cientifico
técnico y productivos;

b) Acreditar experiencia en cooperacion
internacional, negociacion y relaciones con
agencias y organizaciones internacionales vy
nacionales; y

c) Acreditar y tener experiencia y conocimientos
de la administracion publica, politicas publicas y
estrategias de implementacion.

Articulo 32. Atribuciones Generalesde los Subsecretarios.
Corresponde a los Subsecretarios desempenar las
atribuciones generales siguientes:

a) Dirigir, planificar, coordinar, organizar, monitorear,
evaluar y controlar las funciones y actividades
que este Reglamento asigna a las direcciones
bajo su competencia, en concordancia con el Plan
Operativo Anual que la CONRED envia oficialmente
a Secretaria de Planificacion y Programacion de
la Presidencia, Contraloria General de Cuentas
y a la Direccion Técnica del Presupuesto del
Ministerio de Finanzas Publicas, de acuerdo a lo
que establece la Ley;

b) Desarrollar los mecanismos mas efectivos de
comunicacién entre los funcionarios que integran
la Secretaria Ejecutiva, para optimizar el
desempeio de las funciones de la institucion;

c) Presentar, para su aprobacién por el Secretario
Ejecutivo, el Presupuestoy el Plan Operativo Anual
y las respectivas programaciones anuales de las
Direcciones bajo su coordinacién, en coherencia
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con los lineamientos de la Secretaria Ejecutiva;

d) Informar peridédicamente al Secretario Ejecutivo,
sobre el alcance de resultados de sus atribuciones,
asi como los informes de avance y resultados de
las Direcciones a su cargo, en concordancia con
los presupuestos ejecutados;

e) Asumir la coordinacion y la direccion de la
institucién, en caso de ausencia del Secretario, a
través de designacion efectuada por el titular de
la Secretaria Ejecutiva;

f) Formar parte de las juntas directivas, comités y/o
consejos directivos y cualquier otro ente que por
disposicion de Ley, deban integrar por disposicién
del Secretario Ejecutivo; vy,

g) Cumplir las demas funciones inherentes a la
naturaleza de su cargo y las que el Secretario
Ejecutivo le asigne, para realizar eficientemente
las funciones y atribuciones de la institucion.

Articulo 33. Directores. Son los responsables de planificar,
coordinar, organizar, dirigir, supervisar, monitorear vy
evaluar las funciones y actividades de la Direccién a su
cargo con el objeto de asegurar el alcance de los resultados
previstos, informando cuatrimestral y anualmente
de dichos resultados a la Direccion de Planificacion y
Desarrollo Institucional; optimizando los recursos humanos,
materiales, tiempo y otros que la institucién pone a su
disposicion, administracién y cuidado.

Articulo 34. Requisitos de los Directores. Los Directores
deben llenar las calidades siguientes:
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a) Ser de nacionalidad guatemalteca;

b) Ser profesional colegiado activo en una de las
areas de las Ciencias Econdmicas, Sociales y/o
Técnicas relacionadas a la competencia de la
Direccién a su cargo;

c) Acreditar experiencia y capacidades en las areas
de competencia de la Direccion bajo su cargo, de
al menos de cinco anos;

d) Acreditar experiencia en coordinacién, monitoreo
y evaluacién de programas y proyectos en el
contexto de la ocurrencia de eventos naturales y
provocados, eventos extremos y de gestion de la
reduccion de los riesgos como eje transversal de
la planificacion del desarrollo sostenible y seguro,
aumentando la resiliencia municipal y local;

e) Acreditar conocimiento y/o0 experiencia en
la administracion puablica, politicas publicas,
planificacion, programacion, desarrollo de
mecanismos e instrumentos que faciliten la
planificacion, ejecucion, monitoreo y evaluacion
que faciliten el quehacer de su Direccion en el
contexto de los lineamientos de los objetivos
estratégicos de CONRED y del Gobierno de la
Republica;

f) Acreditarexperienciaenelaboraciondedocumentos
como informes de avance, de actividades,
resultados, elaboracion de diagnésticos, analisis
de informacion relacionada, planes de trabajo,
planes estratégicos y operativos, programacion
de actividades anuales, semestrales, mensuales y
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semanales y otros documentos relacionados a la
tematica de la Direccién a su cargo; y

g) Acreditar experiencia en la ejecucion, monitoreo
y evaluacién de planes operativos de actividades
y de resultados.

Articulo 35. Funciones Generales de los Directores. Los
Directores en el desempeno de sus funciones tendran,
ademas de las funciones y atribuciones especificas que
se indican en el presente Reglamento, las generales
siguientes:

a) Prestar asistencia y asesoria técnica en el area
de su competencia tanto al Secretario Ejecutivo
como a los Subsecretarios y a otros Directores de
la institucion y del Sistema CONRED;

b) Planificar, coordinar, organizar, dirigir, ejecutar,
supervisar y evaluar las funciones y actividades
que indica este Reglamento, en el ambito de su
competencia;

c) Prestar asistencia, asesoria, cooperacion,
manteniendo la coordinacion, articulacién vy
comunicacién permanente entre las Direcciones,
para el mejor desempeno de las funciones de
la Secretaria Ejecutiva en pro del quehacer de
CONRED;

d) Presentar para aprobacién del Secretario
Ejecutivo, el plan operativo, el presupuesto y
la programacién anual de la direccién su cargo,
con copia a la Direccion de Planificacion vy
Desarrollo Institucional, en las fechas establecidas
por la Direccion de Planificacion y Desarrollo
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Institucional;

e) Preparar los informes, que en el ambito de
su competencia y que por ley, le corresponde
elaborar a la Secretaria Ejecutiva, en las fechas
establecidas por ésta, con copia a la Direccion de
Planificacion y Desarrollo Institucional;

f) Coordinar, dirigir, supervisar y evaluar las acciones
del personal bajo su responsabilidad, a efecto de
determinar eficiencia y eficacia en el mismo, de
acuerdo a los objetivos institucionales;

g) Fomentar en el personal bajo su responsabilidad,
el cumplimiento de sus labores en estricta
observancia de las finalidades establecidas en la
Ley y el presente Reglamento;

h) Velar por el uso adecuado de los recursos humanos,
fisicos, equipo, materiales, insumos y financieros
asignados a la direccién a su cargo;

i) Evaluar e informar mensual, cuatrimestral,
anualmente, o cuando se le requiera, de las
actividades realizadas al Secretario Ejecutivo y al
Subsecretario a cargo, asi como de los resultados
obtenidosenlasactividades, proyectosy programas
ejecutados por la Direccion a su cargo, y sobre el
estado de las actividades planificadas en el POA
y del cumplimiento de los diversos compromisos
adquiridos en el ambito de su competencia, con
copia a la Direccién de Planificacion y Desarrollo
Institucional;

j) Participar, ejecutar las acciones a su cargo,
monitorear y evaluar el Plan Institucional de
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Respuesta y el Plan Nacional de Respuesta.

k) Participar en las instancias integradas para la
atencion de temas relacionados con su ambito de
competencia y presentar los informes respectivos
al Secretario Ejecutivo, el Subsecretario, con
copia a la Direccién de Planificacion y Desarrollo
Institucional, asi como en las reuniones convocadas
por las autoridades superiores;

I) Desarrollar las funciones especificas que les
correspondan, de acuerdo a los planes que se
implementen para el cumplimiento de los fines
institucionales;

m) Apoyar, desarrollar y participar conjuntamente
con las unidades, subdirecciones, direcciones que
conforman la Secretaria Ejecutiva, en la ejecucion
de programas, proyectos y actividades de acuerdo
a la tematica que le corresponde;

n) Elaborar y presentar los informes de actividades,
avances y resultados de la Direcci6n a su cargo que
sean atendidos durante la ocurrencia de desastres,
emergencias y eventos extremos y dentro del Plan
Institucional de Respuesta -PIR-;

0) Dirigir, coordinar y administrar oportunamente
todas las acciones y recursos de la Direccion a
su cargo, informando cuatrimestralmente de los
resultados alcanzados al Secretario Ejecutivo, al
Subsecretario a cargo, con copia a la Direccion de
Planificacion y Desarrollo Institucional;

p) Participar activamente en las actividades que le
sea asignadas dentro del Plan Institucional de
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Respuesta y del Plan Nacional de Respuesta y
entregar al término del Estado de la Emergencia,
un informe de lo actuado, al Secretario Ejecutivo
con copia a la Direccion de Planificacion vy
Desarrollo Institucional; y

g) Cumplir con otras funciones asignadas ¢ inherentes
a la naturaleza de su cargo y las que el Despacho
Superior le asigne.

Articulo 36. Inspectoria General. La Inspectoria General
de la Secretaria Ejecutiva de la Coordinadora Nacional para
la Reduccidn de Desastres de Origen Natural o Provocado,
es la unidad responsable de velar por el cumplimiento de
los controles internos, garantizar la eficiencia y eficacia, el
respeto alalegalidad en sus actividades, la transparenciaen
el empleo de los recursos asignados y régimen disciplinario.
La Inspectoria General estara a cargo de un Inspector,
quien depende directamente del Secretario Ejecutivo, a
guien debera rendir informes permanentes.

Articulo 37. Funciones del Inspector General. El Inspector
General de la Secretaria Ejecutiva de CONRED, tiene
asignadas las funciones siguientes:

a) Ejercer el control y supervision de inspectoria
sobre las areas y direcciones que contempla su
organizacion;

b) Supervisar los registros de personal, vehiculos e
informacioén, asi como la correcta actuacion del
recurso humano;

c) Crear los mecanismos e instrumentos que
conlleven al fortalecimiento de la Inspectoria,
para garantizar el cumplimiento de los procesos
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de evaluacién, sancion y depuracion del recurso
humano;

d) Informar periddicamente y cuando asi lo requiera
el Secretario Ejecutivo de la Coordinadora
Nacional para la Reduccién de Desastres de Origen
Natural o Provocado, sobre asuntos relacionados
a los eventos de Inspeccién e Investigacion de
Inspectoria.

e) De oficio o por instrucciones del Secretario Ejecutivo
de la Coordinadora Nacional para la Reduccion
de Desastres de Origen Natural o Provocado,
iniciar, dirigir y concluir procesos de investigacion
de Inspectoria relacionados con el actuar del
personal;

f) Crear los mecanismos, instrumentos y protocolos
de verificacion, fiscalizacion y monitoreo del uso
y entrega de los recursos y bienes por parte de
la Coordinadora Nacional para la Reduccién de
Desastres;

g) Recibir informaciéon, denuncias o reclamos
relacionados con el actuar del personal de la
Secretaria Ejecutiva de la Coordinadora Nacional
para la Reduccién de Desastres de Origen Natural
o Provocado;

h) Remitir a los inspeccionados la informacién
preliminar que contenga los pliegos de deficiencias o
hallazgos encontrados asi como las recomendaciones
de correctivos pertinentes;

i) Remitir al Secretario Ejecutivo para su aprobacion,
el informe final conteniendo los pliegos de
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J)

K)

deficiencias o hallazgos encontrados en las unidades
inspeccionadas, asi como las recomendaciones
formuladas para las correspondientes soluciones;

Elaborar informes, estadisticas, propuestas,
dictdmenesy los demas documentos que permitan la
adecuada funcion y administracion de la Inspectoria
General;

Ser el responsable de la coordinaciéon funcional y
relacionamiento institucional con la Inspectoria
General del Sistema Nacional de Seguridad; v,

Efectuar todas aquellas actividades propias de su
naturaleza que por ley son de su competencia.
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CAPITULO 1l

ORGANOS SUSTANTIVOS

Articulo 38. Subsecretaria de Gestion de la Reduccion
del Riesgo. La Subsecretaria de Gestién de la Reduccién
del Riesgo, estara a cargo de un Subsecretario de Gestidon
de Reduccién del Riesgo. Ademas de las atribuciones
generales establecidas en este Reglamento, tiene las
siguientes:

a) Promover la implementacion, la coherencia y la
integracion del componente de manejo integral de
reduccion de riesgos a desastres en las politicas,
procesos, planes y proyectos que desarrollen
los Organismos de Estado, sus dependencias e
instituciones, y las entidades descentralizadas y
auténomas del Estado;

b) Fortalecer y articular el sistema interno de la
Secretaria Ejecutiva de CONRED de reduccion de
riesgo a desastres integrado por las Direcciones
de Gestion Integral del Riesgo, Preparacion,
Respuesta, Mitigacion, Recuperacién y del Sistema
de Comando de Incidentes;

c) Fortalecer y articular el sistema interno de la
Secretaria Ejecutiva de CONRED de reduccion
de riesgos a desastres con las Direcciones de
Planificacion vy Desarrollo Organizacional,
Logistica, Coordinacion, Recursos Humanos,
Administracion y de Finanzas, con el fin de lograr
resultados de impacto a nivel nacional dentro del
quehacer de CONRED;
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d) Facilitar la disponibilidad de informacién para la
toma de decisiones relacionadas con la gestién de
reduccion de riesgo a desastres;

e) Administrar la gestion descentralizada de riesgo,
en los niveles nacional, regional, departamental y
municipal;

f) Promover articuladamente las acciones de cambio
de cultura hacia la reduccion de los riesgos a
desastres, de la investigacion, preparacion,
del manejo de las emergencias, del acopio,
andlisis y desarrollo de productos de informacion
antes, durante y después de un desastre, de la
rehabilitacion, recuperacion y de los planes de
reconstruccion provocando la transformacion;

g) Disponer y actualizar oportunamente el Plan
Nacional de Respuesta que responda a las
necesidades y optimice los recursos y esfuerzos
interinstitucionales e intersectoriales dentro del
Sistema CONRED;

h) Disponer, actualizar y poner a prueba, cada seis
meses, el Plan Institucional de Respuesta en el
cual se definen las funciones que respondan al
momento propio de la respuesta al desastre o a
la emergencia;

i) Trasladar la informacion verificada y coherente
necesaria para definir la ayuda y la asistencia
humanitaria que se necesita inmediatamente
después de un desastre en el momento de la
declaracion del Estado de Calamidad Publica o de
Emergencia;
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j) Promover el trabajo y la cooperacion entre el
Centro de Operaciones de Emergencia -COE- y
el Centro de Coordinacion de Ayuda y Asistencia
Humanitaria;

k) Promover, fortalecer, capacitar, entrenar vy
actualizar a las Coordinadoras Regionales, las
CoordinadorasDepartamentales, lasCoordinadoras
Municipales y las Coordinadoras Locales para la
Reduccioén de Desastres;

) Fortalecer el desarrollo del voluntariado
aprovechando alianzas con sectores publico y
privado;

m)Fortalecer la respuesta en campo a través del
Sistema de Comando de Incidentes -SCI- y de los
equipos de respuesta inmediata ante la ocurrencia
de un desastre;

n) Facilitar la coordinacion de las actividades de las
Direcciones siguientes:

I. Direccién de Gestidn Integral de Reduccion
de Riesgos a Desastres;

II. Direccion de Mitigacion;

lll. Direccién de Preparacion;

IV. Direccién de Respuesta;

V. Direccién de Recuperacion, y

VI. Direccion del Sistema de Comando
de Incidentes. Y

0) Realizar otras funciones que le sean inherentes a su
cargo y las que el Secretario Ejecutivo le asigne, con
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el fin de hacer eficiente y eficaces los objetivos y el
quehacer de la institucion.

Articulo 39. Direccién de Gestion Integral de Reduccién
de Riesgos a Desastres. La Direccion de Gestion Integral
de Riesgo es la encargada de disehar e implementar las
estrategias que permitan la gestién de politicas publicas,
procedimientos institucionales y el impulso de la politica
de gestioén integral de reduccién de riesgos a desastres
en los procesos de planificacion municipal, sectorial e
institucional; la formulacién, aplicacién e implementacion
de medidas integrales de gestion de reduccion del riesgo a
desastres en los procesos de desarrollo, fundamentalmente
en lo referente a la promocion, implementacion de la
Politica de Reduccidn de Riesgos a Desastres a través de la
estrategia asi como mecanismos e instrumentos técnicos
para la gestion municipal y local, desarrollando un marco
referencial que permita medir la vulnerabilidad social
desde la perspectiva demografica, facilitando laintegracion
de la informacién institucional; tendrd ademas de las
atribuciones generales establecidas en este Reglamento,
las especificas siguientes:

a) Fortalecer los niveles de intervencion en la gestion
de reduccion de riesgo a desastres, facilitando la
participacién de instituciones publicas, regionales,
departamentales, municipales, locales y del sector
privado;

b) Facilitar la incorporacion de la gestion de reduccion de
riesgos a desastres, en instituciones del sector publico
y sector privado;

c) Disenar y formular los instrumentos y procedimientos
técnicos necesarios para, identificar y minimizar
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factores de amenaza y riesgo econémico y social;

d) Prestar la asistencia técnica para la elaboracion
e implementacion del Plan de Gestion Integral de
Riesgo tanto de CONRED como de otras instituciones
gubernamentales, regionales, departamentales,
municipales, locales y sector privado;

e) Recabar y analizar informacion relacionada con
amenazas, riesgos Yy vulnerabilidades sociales y
econdémicas en el territorio nacional;

f) Promover y fortalecer la actualizacion integral de los
sistemas de informacién en gestién de reduccién de
riesgos a desastres y conexos;

g) Dar seguimiento a los procesos y actividades después
de la atencidn prestada en emergencia o desastres;

h) Supervisar y aprobar los estudios efectuados en
deteccion de amenaza, riesgo social y econémico, y
recomendar acciones de mitigacién que conduzcan a
la reduccion de riesgo a desastre;

i) Promover que la reduccion de riesgos a desastres sea
un eje transversal de la planificacion institucional,
sectorial y territorial para el desarrollo seguro y
sostenible del pais, incluyendo acciones para la
rehabilitacion y reconstruccion; fortaleciendo a las
unidades de gestidon de los riesgos institucionales del
sector publicoy del nivel municipal para que garanticen
el restablecimiento y calidad de los servicios publicos
y lineas vitales, en caso de desastre, de acuerdo a sus
propias competencias, sin generar nuevos riesgos;

j) Integrar, analizar, validar, sistematizar y elaborar los
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informes técnicos institucionales de la situacion final
de la ocurrencia de un desastre, principalmente los
ocurridos durante la temporada lluviosa, de huracanes
y cualquier otra emergencia o calamidad publica en
forma conjunta con la Direccion de Planificacion y
Desarrollo Institucional y tomando como base el Plan
Institucional de Respuesta;

k) Elaborar los informes técnicos nacionales de la
situacion de la ocurrencia de desastres ocurridos
durante la temporada lluviosa, de huracanes, frentes
frios, heladas y otros eventos extremos, ya sea
con el acompanamiento de instancias nacionales o
internacionales; v,

I) Realizar otras atribuciones de su competencia que
le sean requeridas dentro del contexto del quehacer
de CONRED y/o le sean asignadas por el Secretario
Ejecutivo o el Subsecretario Ejecutivo respectivo.

Articulo 40. Direccién de Mitigacion. La Direccion de
Mitigacién debe consolidar un marco conceptual y técnico
de referencia con instrumentos de medicion y metodologias
que permitan identificar o minimizar los factores de riesgo;
asi como la caracterizacién de amenazas en el territorio
guatemalteco y de las vulnerabilidades fisicas, el mapeo
de las amenazas y su correlacion a la vulnerabilidad
estructural, elaboracién de mapas y escenarios de riesgo.
Lareactivacion, ampliacién, mantenimientoy actualizacion
de los sistemas de sensores locales y remotos asociados
a los sistemas de alerta temprana -SAT-; facilitando la
integracion de la informacion institucional asi como
también los lineamientos y metodologias de evaluacion a
ser aplicados por las municipalidades en los procesos de
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planificacion municipal relacionados a guias y regulaciones
de ordenamiento territorial y otros relacionados; tendra
ademas de las atribuciones generales establecidas en este
Reglamento, las especificas siguientes:

a) Disenareimplementarlosprocesosyherramientas
necesarios para identificar, evaluar y minimizar
factores de amenaza, riesgo y dano estructural;

b) Asesorar al Secretario Ejecutivo en materia de
deteccion de amenazas y vulnerabilidades del
territorio nacional;

c) Formular los instrumentos de medicién vy
metodologias de intervencion que permitan
identificar o minimizar factores de amenaza y
riesgo estructural;

d) Elaborar planes de mitigacion sobre las amenazas
y vulnerabilidades estructurales, identificadas
bajo prioridades establecidas como puntos de
mayor riesgo a desastres;

e) Promover la implementacion, aplicacion vy
sistematizaciéon de resultados de los proyectos
de investigacién en materia de amenazasy riesgo
estructural, de interés y beneficio nacional;

f) Disenar, desarrollar, implementar y validar
conjuntamente con la Direccion de Preparacion,
los medios de generacion y comunicacion de
informacién, necesarios para la implementacion
de acciones preventivas;

g) Analizar informacion generada por los sistema
de alerta temprana (artesanal, satelital u otra),
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a efecto de establecer los niveles de alerta para
la poblacion en funcion de la reduccion de riesgo
a desastre;

h) Trasladar lainformaciongeneradapor lossistemas
de alerta temprana y otra informacion generada
de investigacion que tenga a su cargo y trabajar
conjuntamente en el analisis e interpretacion de
la informacion con la Direccién de Logistica para
el desarrollo de nuevos productos de informacién
estratégicos;

i) Supervisar y aprobar los estudios efectuados
en deteccién de amenaza, riesgo estructural,
y recomendar acciones de mitigacion que
conduzcan a la reduccion de riesgo a desastre;

Ys

j) Realizar otras atribuciones de su competencia
qgue le sean requeridas dentro del contexto del
quehacer de CONRED y/o le sean asignadas por el
Secretario Ejecutivo o el Subsecretario Ejecutivo
respectivo.

Articulo 41. Direccién de Preparacién. La Direccion
de Preparacion es la responsable de contribuir a reducir
los vacios de gobernabilidad y administracion de la
institucionalidad que generan laocurrencia de los desastres,
fortaleciendo las capacidades de resiliencia de los actores
sociales y pobladores; elevando su capacidad y ser sujetos
activos en el analisis e interpretacion de la informacion,
estrategias y toma de decisiones y realizar las acciones y
medidas de gestion de reduccion de los riesgos a través
del fortalecimiento de la participacién social, promocion,
capacitacién, equipamiento de los equipos comunitarios de
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gestion para la reduccién de los desastres y la respectiva
acreditacion de dichos grupos. Asimismo, el desarrollo del
componente social de los sistemas de alerta temprana
establecidos, la actualizacion periédica del manual de
organizacion nacional de CONREDy el fortalecimiento de las
coordinadoras regionales, departamentales, municipales y
locales de gestién para la reduccién de riesgos a desastres:
CORRED, CODRED, COMRED y COLRED, respectivamente.
Tendrd ademas de las atribuciones establecidas en este
Reglamento, las especificas siguientes:

a) Disefnar e impulsar laimplementacion de estrategias
de organizacion, formacion, coordinacion e
informacién que facilite establecer una cultura de
gestion para la reduccion de riesgo a desastres;

b) Propiciar la incorporacién de procesos formativos
en materia de gestion de reduccion a desastres, en
las instituciones de los sectores publico y privado,
regional, departamental, municipal y local;
conjuntamente con la Direccion de Gestion Integral
de Riesgo;

c) Promover y fortalecer la actualizacién integral de
las estrategias y procesos de formacion en materia
de gestion para reduccién de riesgo a desastres;

d) Promover la implementacién de practicas de
diagnostico en materia de gestion para la reduccion
de riegos a desastres;

e) Disenar, desarrollar, implementar vy validar
conjuntamente con la Direccion de Mitigacion,
los medios para la generacion de los productos
de comunicacién e informacién necesarios para la
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implementacién de acciones preventivas;

f) Integrar, formar, capacitar, entrenar, equipar y
darle mantenimiento a los equipos comunitarios de
reduccion de desastres -ECORED-, acreditandolos
oportunamente, dandoles el seguimiento
respectivo;

g) Asistir técnicamente, organizar, capacitar, entrenar
y mantener periédicamente a las Coordinadoras
Regionales para la Reduccion de Desastres,
Coordinadoras Departamentales para la Reduccion
de Desastres, Coordinadoras Municipales para la
Reduccion de Desastres y Coordinadoras Locales
para la Reduccion de Desastres;

h) Participar en la elaboracion de los informes de
evaluacion de situacion, necesidades y avances de
los Equipos Comunitarios ECORED, ubicados en los
diferentes municipios y localidades del pais; y

i) Realizar otras atribuciones de su competencia que
le sean requeridas dentro del contexto del quehacer
de CONRED y/o le sean asignadas por el Secretario
Ejecutivo o el Subsecretario Ejecutivo respectivo.

Articulo 42. Direccién de Respuesta. La Direccion de
Respuesta es la encargada de garantizar el adecuado
manejo de las emergencias a través de la promocion y
aplicacién de protocolos y metodologias que faciliten la
coordinacion, interaccion y el ordenado accionar de un
sistema establecido que facilite la etapa de recoleccion,
registro, seleccion-discriminacion, verificacion, analisis,
interpretacion, preparacién de productos de informacion
y despliegue de la informacién sobre los eventos adversos
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gue se produzcan en el pais, para la toma de decisiones; la
divulgacion a los enlaces institucionales, de los protocolos
de trabajo establecidos en el manual de funcionamiento
del Centro de Operaciones de Emergencia Nacional y su
articulacion con los Centros de Operaciones de Emergencia
regionales, departamentalesy municipales, laconformacion
de mesas sectoriales de coordinacion de la atencion a
los damnificados, la promocion de ejercicios de mesa y
simulacros y el establecimiento de los planes de respuesta
para la reduccion de riesgos a desastres. Tendra, ademas
de las atribuciones establecidas en este Reglamento, las
especificas siguientes:

a) Verificar el cumplimiento de los mecanismos de
comunicacién y protocolos establecidos entre las
Direcciones, Departamentos, Unidadesy Secciones
de la Secretaria Ejecutiva;

b) Disponer e implementar los mecanismos que
permitan la optimizacion del cumplimiento de
las funciones de la institucion ante situaciones
de emergencia y de desastre, principalmente
lo referente a ser responsables del sistema de
informacion y las bases de datos confirmadas;

c) Solicitar al Secretario Ejecutivo la activacion del
Centro de Operaciones de Emergencia Nacional,
en caso de declaracion de calamidad publica o
emergencia e implementacion de los planes de
respuesta respectivos que incluyan los grupos de
personal capacitados y entrenados para el trabajo
relacionado a efectuar tanto en el COE Nacional
como en el COE permanente;

d) Recomendar al Secretario Ejecutivo la declaracion
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de alertas departamentales, regionales vy
nacionales y de los estados de calamidad y/o
emergencia institucional y pablica y las solicitudes
de ayuda Internacional de conformidad con
los requerimientos nacionales, regionales,
departamentales o municipales definidos en
conjunto con otras instancias nacionales como
SEGEPLAN vy otros Ministerios involucrados;

e) Coordinarlasactividadesdel Centrode Operaciones
de Emergencia Nacional, y las instituciones
que lo conforman en situacion de emergencia o
desastre, de acuerdo al propio Manual del Centro
de Operaciones de Emergencia en congruencia
con el Manual del Centro de Coordinacion de
Asistencia y Ayuda Humanitaria y la aplicacion
de otros manuales relacionados, conjuntamente
con el personal responsable de la Direccion de
Coordinacion;

f) Elaborar, complementar, actualizar e implementar
el Plan Nacional de Respuesta conjuntamente con
la Direccién de Gestion Integral de Reduccion del
Riesgo a Desastres y la Direccion de Planificacion
y Desarrollo Institucional;

g) Supervisar la utilizacion de herramientas
elaboradas y oficializadas para la recopilacion,
andlisis, interpretacién, preparacion y trasladado
de la informacion relevante para la toma de
decisiones, durante y después de la ocurrencia de
una emergencia o desastre;

h) Conformar los equipos de trabajo del personal y
capacitarlos periddicamente, de tal forma que
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sean diestros en recopilar, verificar, trasladar,
digitalizar, interpretar y presentar amigablemente
lainformacion con el fin de que ésta sea consistente
y valida para la toma de decisiones;

i) Revisar y actualizar los formatos de Evaluacién de
Danos y Analisis de Necesidades -EDAN- y llevar las
estadisticas anuales y acumuladas que permitan el
acopio de informacion vélida y consistente con el
uso de las unidades y magnitudes utilizadas, con
base en el Sistema Internacional de Unidades;

j) Asistir técnicamente en la elaboracién de planes
de respuesta para reduccion de riesgo a desastres
de las instituciones que asi lo requieran;

k) Analizar y validar la sefalizacion de seguridad en
edificios publicos y privados, asi como los planes y
rutas de evacuacion; vy,

) Realizar otras atribuciones de su competencia
que le sean requeridas dentro del contexto del
quehacer de CONRED y/o le sean asignadas por el
Secretario Ejecutivo o el Subsecretario Ejecutivo
respectivo.

Articulo 43. Direccién de Recuperacioén. La Direccién de
Recuperacion es la encargada de establecer la estrategia
y los planes de rehabilitacion y reconstruccion con
transformacion de las areas afectadas en concordancia
con los lineamientos y directrices dictadas por el gobierno
central, la Secretaria de Planificacion y Programacion de
la Presidencia -SEGEPLAN- y otras instancias nacionales
relacionadas, asi como la validacion correspondiente;
asegurando que en los procesos de recuperacion y de
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reconstruccion se integre como eje transversal, las
acciones, normas y especificaciones que aseguren la
reduccion de los riesgos a desastres. Tendra, ademas de las
atribuciones generales establecidas en este Reglamento,
las especificas siguientes:

a) Analizar y sistematizar los eventos que ocurren
a nivel nacional e integrarlos a la base de datos
que les permita visualizar la situacion de forma
trimestral, semestral y anual, en el Plan de
Recuperacion anual correspondiente;

b) Mantener un mapa de la ocurrencia de los eventos
que permita visualizar la situacion de los niveles de
recuperacion y reconstruccion, periédicamente,
en forma mensual;

c) Elaborar la propuesta de programa de necesidades
institucional y nacional asi como trabajar
conjuntamente con la Secretaria de Planificaciony
Programacion de la Presidencia -SEGEPLAN- y otras
instancias de gobierno en elaborar el Plan Nacional
de Recuperacién, monitoreando los procesos
de integracion de las instituciones y sectores
perjudicados, en su proceso de recuperacion;

d) Revisar, actualizar periddicamente, presentar a la
Secretaria Ejecutiva de la CONRED, implementary
monitorear el Plan de Recuperacion, Rehabilitacion
y Reconstruccién Nacional en cooperacién con
las instituciones del sector publico y privado, de
acuerdo a sus areas de competencia y de acuerdo
a los lineamientos y politicas del Gobierno y de
CONRED;
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e) Establecer los procedimientos, criterios,
instrumentos y formatos para aprobar los
proyectos a financiar dentro del Plan Nacional
de Recuperacion, el respectivo monitoreo y la
evaluacion final;

f) Coordinary dirigir la estrategia de rehabilitaciony
reconstruccion de las areas afectadas por desastres
de origen natural o provocado, de manera agil y
con la calidad pertinente, coordinando el apoyo
con las distintas instituciones estatales y no
estatales, de conformidad con el mandato legal de
la institucion en conjunto, y con las instituciones
y sectores competentes en la materia;

g) Sistematizar las metodologias y los procesos
de reconstruccion, control y monitoreo que
se implementen por su medio, asi como las
experiencias y lecciones aprendidas;

h) Coordinar las acciones de recuperaciones prontas
y eficientes, con instituciones estatales y no
estatales, en caso de eventos de desastre natural
0 provocado;

i) Fortalecer la coordinacion en la ejecucion del
proceso de rehabilitacion y reconstruccion con
transformacion con la participacion de las
direcciones, unidades y secciones de la Secretaria
Ejecutiva;

j) Darseguimientoymonitorearlaimplementacionde
los planes estratégicos y operativos que respondan
alasrealidades de reconstruccién en los diferentes
niveles local, municipal, departamental y nacional
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de la CONRED, incluyendo la reduccién de los
riesgos a desastres, las normas y especificaciones
relacionadas;

k) Facilitar la conciliacion en los posibles conflictos
que resulten en el proceso de recuperacion en los
diferentes niveles local, municipal, departamental
y nacional de participacion;

) Informar y presentar los informes de situacion
de los resultados obtenidos y las limitaciones
encontradas; v,

m)Realizar otras atribuciones de su competencia
que le sean requeridas dentro del contexto del
quehacer de CONRED y/o le sean asignadas por el
Secretario Ejecutivo o el Subsecretario Ejecutivo
respectivo.

Articulo 44. Direccion del Sistema de Comando de
Incidentes. La Direccion del Sistema de Comando de
Incidentes -SCI- es la encargada de institucionalizar el
protocolo operativo en campo entre las instituciones
responsables de desarrollar actividades de primera
respuesta ante la ocurrencia de un evento e incidente,
emergencia o desastre, en el marco de trabajo para
el fortalecimiento de las capacidades locales. Tendr4,
ademas de las atribuciones generales establecidas en este
Reglamento, las especificas siguientes:

a) Planificar en forma conjunta con instituciones
involucradas en la atencién y asistencia de un
evento o incidente, las actividades necesarias
para garantizar una eficiente y oportuna respuesta
a cualquier incidente, emergencia o desastre;
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b) Maximizar el uso de todos los recursos asignados,
al momento de un evento o incidente, verificando
la contabilizacion de los mismos y la seguridad del
personal;

c) Establecer los puestos de mando necesarios, de
acuerdo a los principios basicos del Sistema de
Comando de Incidentes;

d) Establecer mecanismos de comunicacioén, a través
de procedimientos operativos estandarizados,
que puedan formar varias redes de comunicacion
dependiendo del tamano y complejidad del evento
o incidente;

e) Controlary supervisar las acciones individuales del
personal que integra el Comando de Incidentes,
para garantizar la efectividad del plan de accion;

f) Formular 'y revisar, periédicamente, la
programacion del Sistema de Comando de
Incidentes, para garantizar una adecuada
coordinacion institucional, al momento de un
evento o incidente;

g) Planificar periddicamente, la capacitacion de
los diferentes niveles del Curso del Sistema de
Comando de Incidentes, a lo interno y externo de
la Secretaria Ejecutiva, en coordinacion con la
Direccién de Recursos Humanos;

h) Coordinar con las distintas Direcciones de la
Secretaria Ejecutiva, el trabajo que desarrollaran
a nivel departamental, municipal y local, a través
de las delegaciones departamentales;
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i) Supervisar las acciones desarrolladas por las
delegaciones departamentales, con el fin de
evaluar el desempeno de las mismas;

j) Facilitar las condiciones para la efectiva
intervencién ante incidentes de cualquier
magnitud;

k) Realizar otras atribuciones de su competencia
que le sean requeridas dentro del contexto del
quehacer de CONRED y/o le sean asignadas por el
Secretario Ejecutivo o el Subsecretario Ejecutivo
respectivo.
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CAPITULO IV

ORGANOS ADMINISTRATIVOS

Articulo 45. Subsecretaria de Coordinacién vy
Administracién. La Subsecretaria de Coordinacion y
Administracion se encontrara a cargo de un Subsecretario
de Coordinacion y Administracion. Sera la encargada
de contribuir a la implementacion de la estrategia
de posicionamiento institucional (nacional, regional,
departamental, municipal y local) en la gestion de
reduccion de riesgo a desastres de las comunidades
vulnerables del pais y fortalecer los procesos institucionales
de atencién a las demandas de la poblacién, mediante
la gestion efectiva de la cooperaciéon internacional y
nacional en asistencia humanitaria y del proceso de la
gestion integral de la reduccion de riesgos a desastres, y
del respectivo y correcto funcionamiento administrativo
y financiero institucional con apego a las leyes vigentes
sobre la ejecucion presupuestaria asignada a la Secretaria
Ejecutiva. Ademas de las atribuciones establecidas en este
Reglamento, tendra las especificas siguientes:

a) Dirigirycoordinarlasaccionesde estaSubsecretaria
en concordancia con el quehacer de la Secretaria
Ejecutiva de CONRED.

b) Promover con instituciones publicas, privadas,
nacionales y extranjeras, el apoyo a acciones
de la reduccién de riesgo a desastres y ayuda
humanitaria;

c) Promover en la administracion publica,
gubernamental, departamental, municipal vy
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local, la gestion para la reduccion de riesgo a
desastres;

d) Fortalecer y articular el sistema interno de la
Secretaria Ejecutiva de CONRED de desarrollo
institucional: Comunicacion, Logistica,
Coordinacion, Recursos Humanos, Administracion
y Finanzas, con el fin de lograr resultados de
impacto a nivel nacional dentro del quehacer
de CONRED de forma coherente con el sistema
de reduccion de riesgo a desastres integrado
por Gestion Integral del Riesgo, Preparacion,
Respuesta, Mitigacion, Recuperacién y del Sistema
de Comando de Incidentes;

e) Canalizar y cuando corresponda, dirigir, la
distribucidon, implementacion y ejecucion de
los recursos técnicos, econdmicos, materiales y
personales, destinados a la prevencion, atenciony
reparacion de riesgos y emergencias, relacionados
con desastres naturales o provocados;

f) Prestar el acompaiamiento técnico necesario para
la implementacién de las politicas, programas,
procedimientos, prioridades e instrumentos
provenientes de la cooperacién nacional e
internacional, destinados ala prevencion, atencién
yreparacionderiesgosy emergencias, relacionados
con desastres naturales o provocados;

g) Planificar, organizar, dirigir, controlar y velar
por la transparencia en el uso de las donaciones
internacionalesy nacionales que oportunamente se
brinden a Guatemala, por declaratoria de situacion
de calamidad publica, alerta o desastres;
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h) Coordinar, bajo la responsabilidad de la Direccion
de Planificacion y Desarrollo Institucional, con las
DireccionesyUnidadesresponsables, laformulacion
del anteproyecto de presupuesto en concordancia
con el Plan Operativo Anual y Multianual, asi
como la correcta ejecucion del mismo, con apego
a las leyes vigentes de las entidades reguladoras
y fiscalizadoras, garantizando la transparencia
en la ejecucidon presupuestaria. Asi como en
las fechas indicadas por Ley, enviar los informes
cuatrimestral y anual a SEGEPLAN, Contraloria
General de Cuentas y otras instancias que lo
soliciten.

i) Dirigir, coordinar, supervisar y evaluar las
actividades, procedimientos y politicas
administrativas y financieras que se realizan en la
Secretaria Ejecutiva.

j) Dar el seguimiento respectivo a las Direcciones
y Unidades responsables de la compilacién,
actualizacion, calidad, analisis e interpretacion
de la informacion y del desarrollo de los productos
de dicha informacion, asi como, el uso oportuno
en materia de reduccion de riesgo a desastres,
informacién a medios de comunicacion de las
acciones de CONRED e informacién generada por
declaratoria de alertas, emergencia y desastre
nacional, la cual al ser distribuida y utilizada debe
estar contenida en los sistemas informaticos de la
institucion;

k) Integrar, en el momento que se declare el Estado
de Calamidad o de Emergencia, el Centro de

— &



LEY Y REGLAMENTO Coordinadora Nacional para la Reduccién de Desastres

Coordinacién de Ayuda Humanitaria, de acuerdo
al Manual del CCAH respectivo para coordinar
eficiente, eficaz y oportunamente la ayuda y la
asistencia humanitaria internacional de acuerdo a
las normas y procedimientos establecidos a nivel
internacional.

) Ser y constituirse en el centro de interrelacion
institucional con los O6rganos y entidades
autonomas y descentralizadas del Estado, con
organismos internacionales, y con instituciones
de naturaleza privada que operan a nivel nacional
con programas de reduccion de riesgo a desastre,
dando el seguimiento respectivo al alcance de los
resultados de los mismos;

m) Coordinar y facilitar la ejecucion de las actividades
de las Direcciones a su cargo, siguientes:

I. Direccién de Coordinacion

II. Direccién de Comunicacion Social
lll. Direccién de Logistica

IV. Direccion de Recursos Humanos
V. Direccién de Financiera

VI. Direccién Administrativa

n) Realizar otras funciones que le sean inherentes
a su cargo y las que el Secretario Ejecutivo le
asigne, con el fin de hacer eficiente y eficaces los
objetivos y el quehacer de la institucion.

Articulo 46. Direccién de Coordinacién. Esta Direccién
buscafortalecer los nexos de coordinacion interinstitucional
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e intersectorial que aseguren que los programas, proyectos,
lineas de accién y convenios institucionales nacionales
e internacionales se enmarquen dentro de la politica de
gestion integral de reduccion de riesgos a desastres como
eje de la planificacion del desarrollo sostenible y seguro
y de su estrategia nacional. Asi como actualizar, difundir,
capacitar y hacer las simulaciones necesarias de los
procedimientos en el manejo de la ayuda y de la asistencia
humanitaria con base en lo establecido en el Manual del
Centro de Coordinacion de Asistencia y Ayuda Humanitaria
-CCAH- y de otros manuales internacionales relacionados.
Tendra, ademas de las atribuciones generales establecidas
en este Reglamento, las especificas siguientes:

a) Promover, gestionar y coordinar la asistencia
técnica y la cooperacion técnica no reembolsable
que coadyuve al cumplimiento de los objetivos
estratégicos, planes de operaciones anuales,
lineamientos de la Secretaria Ejecutiva, programas
y proyectos institucionales en el contexto de la
gestion de reduccion de desastres como eje del
desarrollo sostenible y seguro del pais;

b) Identificar las potenciales fuentes de cooperacion
nacional e internacional, canalizando Ila
cooperacion a través de la elaboracion y ejecucion
de los respectivos planes de cooperacion en
materia de gestion de reduccion de riesgo a
desastres y asistencia humanitaria necesarios
dentro del quehacer de CONRED;

c) Coordinar las acciones y capacitar a los enlaces
institucionales y a las instituciones del Sistema
CONRED en normativas vigentes sectoriales,
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nacionales, regionales, departamentales,
municipales y locales, en comunicaciones, ayuda
humanitaria y otras tematicas relacionadas;

d) Establecer e implementar los procesos que
optimicen las capacidades institucionales,
sectoriales y personales, de los enlaces nombrados
oficialmente por las instituciones y sectores del
Sistema CONRED ante la Secretaria Ejecutiva; asi
como los organismos y cooperantes nacionales
y de la comunidad internacional acreditados
en Guatemala, en las areas de competencia de
CONRED;

e) Efectuar el seguimiento, evaluacion y alcance
de resultados en forma periddica de los planes,
programas y proyectos en ejecucion asi como
de los convenios vigentes firmados en materia
de la gestion de la reduccion de los riesgos a
desastres como eje del desarrollo seguro del pais,
e informar cuatrimestralmente de los avances y
resultados alcanzados al Secretario Ejecutivo, a
los Subsecretarios y a la Direccion de Planificacion
y Desarrollo Institucional;

f) Coordinar y prestar la asistencia técnica, en el
momento que se declare el Estado de Calamidad
Publica o de Emergencia, al Centro de Coordinacion
de Ayuda Humanitaria -CCAH-, de acuerdo al
Manual del CCAH respectivo, el cual se constituye
para coordinar la ayuda humanitaria internacional
de acuerdo a las normas y procedimientos
establecidos, tomando en cuenta las competencias
de las instituciones y sectores miembros del

— &



LEY Y REGLAMENTO Coordinadora Nacional para la Reduccién de Desastres

Sistema CONRED competentes y parte del CCAH;

g) Gestionar, coordinar, monitorear, evaluar, informar
periodicamente y/o finiquitar la implementacion
de los convenios y acuerdos firmados, en los
que CONRED como institucién rectora de la
Reduccion de Riesgos a Desastres y del Sistema
CONRED, se beneficie de la cooperacién técnica,
asistencia, equipamiento, insumos, materiales,
ayuda humanitaria y donaciones; a cargo de las
Direcciones competentes de laSecretaria Ejecutiva
de CONRED y/o0 con las otras instituciones del
Sistema CONRED;

h) Promover alianzas estratégicas que lleven a
acciones de colaboracion en gestion de reduccion
de riesgo a desastres, asistencia y ayuda
humanitaria, rehabilitacion y reconstruccion entre
otras, con instituciones de los sectores publico y
privado nacionales y agencias internacionales;

i) Mantener en resguardo, los Convenios Nacionales
o Internacionales originales firmados por la
CONRED, promover, monitorear y evaluar la
ejecucion de actividades, proyectos y programas
u otras acciones, asi como la informacion técnica
y financiera relacionada; integrar la informacion
e informar periddicamente de los avances y
los resultados obtenidos en las Direcciones
relacionadas que estan a cargo, a la Secretaria
Ejecutiva con copia a la Direccion de Planificacion
y Desarrollo Institucional, cuatrimestralmente;

j) Mantener los controles de los inventarios de
materiales e insumos, bienes y otros activos
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y productos de ayuda humanitaria que hayan
ingresado a la institucién, en cooperacién con
la Direccion de Logistica, con el fin de mantener
actualizadas las entradas, entregas y salidas
respectivas, enviando copia a la Direccion de
Planificacion y Desarrollo Institucional;

k) Recabar y actualizar informacidén necesaria para
elaborar el inventario de recursos del Estado, para
gestionar los mismos ante emergencia y desastres;

y

) Realizar otras atribuciones de su competencia
que le sean requeridas dentro del contexto del
quehacer de CONRED y/o le sean asignadas por el
Secretario Ejecutivo o el Subsecretario Ejecutivo
respectivo.

Articulo 47. Direccién de Comunicacién Social. La
Direccion de Comunicaciéon Social es la encargada de
difundir por los medios escritos, radiales y televisivos, la
informacién sobre la ocurrencia de los desastres naturales
y provocados, a la poblacion en general. Ademas de las
atribuciones generales establecidas en este Reglamento,
las especificas, siguientes:

a) Disenar, proponer, organizar, acompanar y supervisar
la ejecucion de las estrategias de informacion vy
comunicacion en apoyo a las diferentes areas y
direcciones que integran la Secretaria Ejecutiva, en
coordinacion con las instituciones involucradas en el
proceso y del Sistema CONRED;

b) Disenar, implementar y evaluar estrategias de
comunicacién para posicionar la imagen institucional
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de CONRED;

¢) Coordinar la relacion institucional con los medios de
comunicaciodn, facilitando acciones de prevenciony de
reduccién de los riesgos a desastres;

d) Establecer y mantener contacto con los coordinadores
de comunicacion de las instituciones gubernamentales,
no gubernamentales e internacionales, propiciando la
colaboracion en la promocion y fortalecimiento del
Sistema de Reduccién de Riesgo a Desastres;

e) Participarenactividadesdeinformacionycomunicacion
de la Secretaria Ejecutiva, en temas de incidencia,
con politicas y técnicas de comunicacion social;

f) Disenar, proponer, y ejecutar estrategias de
comunicacion a lo interno de la Secretaria Ejecutiva,
para dar a conocer los esfuerzos que se realizan en el
tema de Gestion de Reduccidn Riesgo a Desastres; v,

0) Realizar otras atribuciones de su competencia que
le sean requeridas dentro del contexto del quehacer
de CONRED y/o le sean asignadas por el Secretario
Ejecutivo o el Subsecretario Ejecutivo respectivo.

Articulo 48. Direccion de Logistica. La Direccion
de Logistica es la responsable de proveer y facilitar
oportunamente los insumos, transporte, sistemas
informaticos, sistemas de radiocomunicacion, el soporte
necesario para el buen estado del equipo, vehiculos,
montacargas y otros apoyos y controles con el fin de
asegurar los servicios oportunamente. Asimismo, coordinar
y buscar e integrar los esfuerzos y recursos del Sistema de
Informacion Geografico, los Sistemas de Alerta Temprana
-SATs-, sensores remotos y otros adelantos tecnolégicos
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relacionados con el fin de obtener la informacion nacional
base necesaria para su analisis e interpretacion y la debida
generacién de productos de informacién dirigida a grupos
de usuarios entre ellos, la informacién critica para los
tomadores de decisién nacional, el Consejo Nacional de
CONRED, la Secretaria Ejecutiva y Direcciones, Medios
de Comunicacion de forma nacional e institucional en el
antes, durante y después de una emergencia; que aseguren
la atencion y ayuda tanto a las personas damnificadas
por los desastres naturales y provocados, del Sistema
Nacional CONRED y de la propia Secretaria Ejecutiva,
solventando las requisiciones recibidas y llevando los
controles de inventarios de salidas y entradas respectivas,
oportunamente. Tendra, ademas de las atribuciones
generales establecidas en este Reglamento, las especificas
siguientes:

a) Implementar acciones que garanticen la
optimizacién de todos los procedimientos y todos
los recursos asignados a la Secretaria Ejecutiva;

b) Disenar e implementar procedimientos que
garanticen el abastecimiento de los recursos
necesarios para la prevencion y atencion de
riesgos y emergencias;

c) Disenar e implementar planes, procedimientos
y herramientas de control y supervision de
usuarios de equipo y sistemas de coémputo,
equipo de transmisiones, sistemas de informacion
geografica, bodegas, transportes y combustibles,
que garanticen su eficiente y transparente
utilizacion:;

d) Desarrollar planes de controly manejo que faciliten

—————— ————— ————— ——— —{&



LEY Y REGLAMENTO Coordinadora Nacional para la Reduccién de Desastres

el efectivo uso de los recursos de CONRED;

e) Dar seguimiento y monitorear el Sistema de
Informacién Geografico y otros sistemas de
informacion relacionados;

f) Recabar y actualizar informacién necesaria para
elaborar el inventario de recursos del Estado,
para gestionar los mismos ante emergencia y
desastres;

g) Administrar todos los dispositivos y sistemas
computacionales que procesan la informacion en
formato digital;

h) Distribuir la Ayuda Humanitaria a requerimiento
de la Direccion de Respuesta utilizando los medios
de transporte a su disposicion;

i) Realizar los requerimientos necesarios a la
Direccién Administrativa para la compra de
los insumos necesarios para dar respuesta a las
necesidades de la poblaciéon a eventos futuros,
tomando como base, las estadisticas de anos
anteriores, proporcionadas por la Direccion de
Respuesta;

j) Administrar la Red Informatica y proporcionar el
soporte técnico necesario a la SE-CONRED;

k) Apoyar a la Direccion de Respuesta en el soporte
técnico para administrar la base de datos, asi
como la utilizacién, adquisicion o contratacion de
recursos informaticos;

I) Planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas
de informacion Geografica de la Secretaria
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Ejecutiva, integrada por el hardware, software,
otros equipos y datos geograficos, disenado
para capturar, almacenar, manipular, analizar
y desplegar en todas sus formas la informacion
geograficamente referenciada;

m)Administrar y velar por el uso correcto del parque
vehicular de la Secretaria Ejecutiva, que esta
constituido por todos y cada uno de los medios de
transporte asignados a la Secretaria Ejecutiva de
CONRED;

n) Administrar y velar por el manejo correcto del
equipo de telecomunicaciones de la Secretaria
Ejecutiva, constituidos por todos y cada uno de
los equipos de radio comunicacién (bases de radio,
radios vehiculares y radios portatiles) y telefonia
fija (planta telefénica, teléfonos individuales
y fax), telefonia mévil y celular, y sistemas de
buscapersonas (beepers), estos asignados a la
Secretaria Ejecutiva;

0) Estudiar, diagnosticar e innovar nuevos procesos
logisticos paramejorar los servicios de la Secretaria
Ejecutiva de CONRED;

p) Planificar, organizar, dirigir y controlar el sistema
de bodegas, que lo constituye todos los espacios
fisicos para el almacenaje ordenado de bienes,
zonas de carga y descarga, y vehiculos para
transporte de bienes (montacargas), todos estos
asignados a la Secretaria Ejecutiva de CONRED;

Y,
q) Realizar otras atribuciones de su competencia
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que le sean requeridas dentro del contexto del
quehacer de CONRED y/o le sean asignadas por el
Secretario Ejecutivo o el Subsecretario Ejecutivo
respectivo.

Articulo 49. Direccion de Recursos Humanos. La Direccion
de Recursos Humanos es la encargada de gestionar y normar
los recursos humanos de la institucion, implementando
un sistema concurrente de administracion y desarrollo
del personal que atiende las actividades cientificas,
técnicas, administrativas y operativas que desarrolla la
Secretaria Ejecutiva; asi como sistematizar los procesos de
capacitacién continua y periddica que permita fortalecery
desarrollar los recursos humanos de la Secretaria Ejecutiva
y su permanencia, fortaleciendo la propia Secretaria y su
quehacer. Ademas de las atribuciones generales indicadas,
se establecen las atribuciones especificas siguientes:

a) Velarporqueelrecursohumanodelasdirecciones,
departamentos y unidades de trabajo técnicas
y administrativas, que conforman la Secretaria
Ejecutiva, cumplan con las calidades vy
calificaciones idoneas para los diferentes puestos
de trabajo que garantice el buen funcionamiento
de la Secretaria Ejecutiva;

b) Administrar el sistema de recursos humanos de
la Secretaria Ejecutiva, en lo relacionado al
andlisis de puestos y salarios, reclutamiento,
seleccién y contratacion, gestion de personal
en lo referente a las acciones de personal,
evaluacion del desempeiio y capacitaciones;

c) Desarrollar la plataforma de administracién de
expedientes del personal y su actualizacion;
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d) Elaborar, mantener actualizado y controlar el
manejo de némina y planilla de sueldos, seguro
y otras prestaciones laborales del personal;

e) Establecer, mantener y controlar los programas
de induccién, capacitacion y actualizacién
necesarios, que contribuyan al desarrollo laboral
del recurso humano que integra la Secretaria
Ejecutiva;

f) Aplicar las disposiciones disciplinarias en materia
de recursos humanos, de acuerdo a las leyes
vigentes del pais;

g) Informar periédicamente a la Secretaria
Ejecutiva, sobre las acciones desarrolladas
dentro de la Direccion;

h) Administrar el programa de evaluacion del
desempeno, con la finalidad de mantener y
garantizar la eficiencia y el desarrollo del
personal;

i) Establecer, revisar, actualizar y velar por que
se cumplan las normas laborales dentro de la
institucion;

j) Establecer laDireccion tipo de Recursos Humanos
utilizando los lineamientos legales dictados por
el Organismo Ejecutivo para la conformacion e
implementacion; vy,

k) Realizar otras atribuciones de su competencia
que le sean requeridas dentro del contexto
del quehacer de CONRED y/o le sean asignadas
por el Secretario Ejecutivo o el Subsecretario
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Ejecutivo respectivo.

Articulo 50. Direccién Financiera. Esta Direccion
es responsable de garantizar la correcta ejecucion
presupuestaria y el cumplimiento de las operaciones en el
Sistema Integrado de Administracion Financiera -SIAF- de
acuerdo a los lineamientos emitidos por las instituciones
reguladoras y fiscalizadoras del mismo. Tendra, ademas de
las atribuciones generales establecidas en este Reglamento,
las especificas siguientes:

a) Implementar las herramientas necesarias para
garantizar la correcta ejecucion presupuestaria,
conforme a los lineamientos emitidos por las
instituciones reguladoras y fiscalizadoras del
mismo;

b) Supervisar y aprobar la elaboracién de la cuota de
devengado mensual, cuatrimestral y anual;

c) Supervisar y aprobar todas las operaciones en el
Sistema de Administracion Financiera -SIAF-, en
lo relacionado con la ejecucién presupuestaria de
las distintas unidades de la Secretaria Ejecutiva;

d) Planificar, dirigir, organizar, distribuir, supervisar
y evaluar las actividades de cada una de las areas
de trabajo que integran la Direccion Financiera de
la Secretaria Ejecutiva;

e) Formular, dirigir, coordinary supervisar las politicas
y procedimientos financieros y sus procedimientos
administrativos en concordancia con la Secretaria
de Planificacion y Programacion de la Presidencia
-SEGEPLAN- y el Ministerio de Finanzas Publicas;
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f) Planificar, dirigir, supervisar y evaluar las
operaciones contables, financieras y que realiza
el personal a su cargo;

g) Coordinar y realizar la ejecucidn y presentacion
correcta y oportuna, del presupuesto anual
de la institucion, en coherencia con el Plan
Operativo Anual correspondiente, velando porque
se integren los renglones presupuestarios que
permitan realizar las operaciones normales y de
emergencia, entre ellos el Renglén 061, ante el
Ministerio de Finanzas Publicas.

h) Gestionar los necesarios incrementos
presupuestarios justificados por los informes de
gestion y resultados que presenta la Direccién de
Planificacion y Desarrollo Institucional, asi como
registrar en los sistemas implementados por el
Ministerio de Finanzas Publicas y la Secretaria
de Planificacion y Programacion de la Presidencia
-SEGEPLAN- | a ejecucion presupuestaria
correspondiente;

i) Proporcionar oportunamente informaciéon en
materia de la ejecucion del gasto a las autoridades
de la Secretaria Ejecutiva, a la Secretaria de
Planificacion y Programacion de la Presidencia
-SEGEPLAN- y a la Contraloria General de
Cuentas;

j) Supervisaryaprobarelregistrodelastransferencias
presupuestarias necesarias, efectuadas por
el encargado de presupuesto de la Secretaria
Ejecutiva;
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k) Efectuar diagndsticos financieros, planes de
intervencién e informes cuatrimestrales asi como
los analisis que permitan efectuar las previsiones
con el tiempo debido;

l) Formular, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar,
aplicar y evaluar las politicas, los procedimientos
y reglamentaciones financieras de la institucion y
las politicas de las instituciones relacionadas;

m)Administrar eficientemente los recursos financieros
y materiales de la institucion, definiendo los
criterios 'y justificaciones necesarios para
priorizar dichos recursos y llevando los controles
relacionados; y

n) Realizar otras atribuciones de su competencia
que le sean requeridas dentro del contexto del
quehacer de CONRED y/o le sean asignadas por el
Secretario Ejecutivo o el Subsecretario Ejecutivo
respectivo.

Articulo 51. Direccion Administrativa. Esta Direccion es
responsable de garantizar la correcta ejecucion y aplicacion
de los procedimientos y reglamentaciones para realizar las
comprasde lainstitucidn, llevar los inventarios actualizados
y administrar los servicios internos, recepcion, mensajeria
y mantenimiento de la Secretaria Ejecutiva de CONRED.
Tendra, ademas de las atribuciones generales establecidas
en este Reglamento, las especificas siguientes:

a) Planificar, dirigir, organizar, distribuir, supervisar y
evaluar las actividades de cada una de las &reas de
trabajo que integran la Direccion Administrativa de
la Secretaria Ejecutiva;

— [



LEY Y REGLAMENTO Coordinadora Nacional para la Reduccién de Desastres

b) Formular, dirigir, coordinar y supervisar las politicas
y procedimientos administrativos de la institucion;

c) Planificar, dirigir, supervisar las acciones, controles y
evaluar las operaciones administrativas que realiza
el personal a su cargo;

d) Efectuar diagnosticos, evaluaciones y planes de
intervenciéon cuatrimestralmente;

e) Formular, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar,
aplicar y evaluar las politicas, los procedimientos,
reglamentaciones y controles administrativos de la
institucion;

f) Llevar los procedimientos de compras, expedientes
justificativos, inventarios de todos los bienes tangibles
e intangibles, y otros procesos relacionados, al dia,
asi como integrar los inventarios anuales para dar
de baja a los equipos, mobiliarios y otros que sean
necesarios, de forma anual;

g) Llevar los controles de gastos e inversiones por
renglén presupuestario, mensualmente;

h) Velar por la buena marcha de los servicios
administrativos que presta la Secretaria Ejecutiva
de la CONRED, tanto interna como externamente,
asi como los analisis correspondientes comparativos
de los anos anteriores y las proyecciones para los
siguientes anos;

i) Administrar eficientemente los servicios internos,
recepcion, mensajeria y mantenimiento de la
Secretaria Ejecutiva de CONRED, asi como los
recursos financieros y materiales de la institucion;
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K)

Disponer en forma electrénicay fisica de los controles
e inventarios de equipos, mobiliario, herramientas,
repuestos, materiales, insumos, combustibles,
sistemas, redes y otros bienes fisicos;

Realizar trimestralmente los procedimientos para dar
de baja aquellos equipos, mobiliarios, herramientas,
repuestos, materiales, insumos, sistemas, redes y
otros bienes fisicos, ante la entidad responsable del
Ejecutivo;

Realizar otras atribuciones de su competencia que
le sean requeridas dentro del contexto del quehacer
de CONRED y/o le sean asignadas por el Secretario
Ejecutivo o el Subsecretario Ejecutivo respectivo.
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CAPITULO V

ORGANOS DE APOYO TECNICO

Articulo 52. Direccion de Asesoria Juridica. La Direccion
de Asesoria Juridica apoya al Despacho Superior y a la
institucion en general, con el fin de proporcionar asesoria
legal que se requiera, en forma objetiva y apegada a la ley;
estara a cargo de un Abogado y Notario, colegiado activo y
tendra a su cargo el personal que considere necesario para
las diferentes ramas del Derecho, y tendra las funciones
siguientes:

a) Emitir, en forma escrita o verbal, opiniones y/o
dictdmenes solicitados por funcionarios de la
institucion, también podra hacerlo por iniciativa
propia, cuando lo juzgue conveniente a los
intereses de la institucion;

b) Asesorar en materia legal al Secretario Ejecutivo,
y demas funcionarios de la institucién y, cuando
lo requieran, acompanarlos y asistirlos en dicha
materia en las reuniones a las que concurran en
cumplimiento de sus atribuciones;

c) Revisar y aprobar documentos legales, remitidos
por las autoridades y funcionarios que lo
requieran; vy,

d) Realizar otras atribuciones de su competencia
que le sean requeridas dentro del contexto
del quehacer de CONRED y/o le sean asignadas
por el Secretario Ejecutivo o el Subsecretario
Ejecutivo respectivo.
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Articulo 53. Direcciéon de Planificacion y Desarrollo
Institucional. La Direccidén de Planificacion y Desarrollo
Institucional es la encargada de formular y llevar adelante
los procesos de la planificacion estratégica y operativa
institucional con base en las orientaciones de la politica
general y en los ambitos de la competencia y quehacer de
CONRED, asi mismo de elaborar, dar seguimiento e informar
de los resultados alcanzados de los planes operativos y
presupuestales anuales y cuatrianuales, asi como de la
elaboracion, gestion, negociacion y obtencion de aquellos
proyectos prioritarios definidos por el Consejo Nacional
y el Secretario Ejecutivo. Ademas de las atribuciones
generales establecidas en este Reglamento, las especificas
siguientes:

a) Dirigir, coordinar y administrar oportunamente
todas las acciones y recursos de la Direccién a
su cargo, informando cuatrimestralmente de los
resultados alcanzados al Secretario Ejecutivoy a
los Subsecretarios respectivos;

b) Disefar y mantener actualizado el sistema
de planificacion institucional y el sistema de
monitoreo de ejecucion del POA;

c) Coordinar los procesos de planificacion
estratégica de la Institucion, llevar y mantener
actualizados los documentos y estadisticas de
respaldo necesarios, efectuar el seguimiento
durante la ejecucion del plan e informar sobre
las desviaciones o incumplimientos detectados,
tomando en consideracion:

I. Las bases constitucionales y legales,
incluyendo los instrumentos

- K&



LEY Y REGLAMENTO Coordinadora Nacional para la Reduccién de Desastres

internacionales en materia de Derechos
Humanos que le sean aplicables;

II. Las politicas publicas, institucionales y
sectoriales relacionadas a la competencia
propiay las orientaciones estratégicas de
politicas dictadas oportunamente por el
ente rector responsable a nivel nacional;

y

lll.  Los ejes transversales siguientes: la
promocion del desarrollo humano, la
equidad de género, la inversion en la
infancia y la nifez, la interculturalidad,
la participacién ciudadana y el respeto
a los derechos humanos, gestion de la
reduccion de riesgos a desastres, eventos
extremos, cambiocliméaticoyconservacion
del medio ambiente, impulsando la no
generacién de nuevos riesgos. Asi como
asegurar acciones definidas en los ambitos
departamentales, municipales y locales;

d) Coordinar y estructurar el Plan Operativo Anual
de la Coordinadora Nacional para la Reduccion
de Desastres de Origen Natural o Provocado, con
base en los planes operativos preparados por las
distintas Direcciones y Unidades administrativas
de la entidad, y prestarles la asistencia técnica
debida, debiendo participar en la elaboracion del
Presupuesto ordinario de la SE-CONRED e integrar,
conjuntamente con las Direcciones de Finanzas
y de Coordinacion las estimaciones de los anos
siguientes propios del renglén 061;
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e) Dar seguimiento a la ejecucion del Plan Operativo
Anual a cargo de cada Direccion y/o Unidad e
informar cuatrimestralmente de los resultados
obtenidos de laimplementacion del Plan Operativo
Anual y presupuesto correspondiente asi como
del Informe de Gestién Anual a la Secretaria de
Planificacion y Programacion de la Presidencia
-SEGEPLAN-, Contraloria General de Cuentasy a la
Direccién Técnica del Presupuesto del Ministerio
de Finanzas Publicas, tomando en cuentas las
fechas ya establecidas por Ley;

f) Elaborar la Guia de Procedimientos Técnicos que
integre formatos, instructivos y herramientas para
la planificacion y la presentacion de informes por
parte de las Direcciones o Unidades que faciliten
la implementacion del sistema de monitoreo del
Plan Operativo Anual;

g) Preparar el Informe Anual del la Coordinadora
Nacional para la Reduccion de Desastres de Origen
Natural o Provocado en coordinacion con las
distintas Direcciones y Unidades administrativas
de la Institucion;

h) Investigar, mantener actualizada y remitir
informacién a las diferentes dependencias
acerca de organizaciones y agencias nacionales
e internacionales de cooperacién técnica y
financiera;

i) Promover el desarrollo institucional de Ila
Secretaria Ejecutiva de CONRED a través del
desarrollo de los manuales necesarios para el
ordenamiento interno del quehacer de CONRED en
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estrecha colaboracion con la Secretaria Ejecutiva
de CONRED, la Direccion de Recursos Humanos y
otras Direcciones y Unidades relacionadas.

j) Preparar programasy proyectos de fortalecimiento
priorizados por la Secretaria Ejecutiva en
colaboracion con las Direcciones y Unidades
administrativas relacionadas;

k) Promover las negociaciones de programas Yy
proyectosinstitucionalespriorizadosy presentarlos
para su financiamiento por la Coordinadora
Nacional para la Reduccion de Desastres de Origen
Natural o Provocado;

) Efectuar el seguimiento a la consecucion de los
resultados y evaluacion permanente de los planes
operativos y sugerir los cambios que fueren
necesarios, asi como de los programas y proyectos
que se ejecuten con financiamiento externo;

m) Analizar y evaluar los procedimientos técnicos y
administrativos internos, en coordinacion con las
Direcciones y Unidades, y proponer cambios que
involucren mejora institucional;

n) Colaborar con todas las Direcciones y Unidades
administrativas de la Coordinadora Nacional para
la Reduccién de Desastres de Origen Natural
o Provocado en la preparacion y actualizacion
de reglamentos, instructivos y procedimientos
internos, asi como compilar la normatividad
interna de la Institucion;

0) Elaborar informes, estadisticas, propuestas,
dictdmenes y otros documentos de apoyo que
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faciliten y justifiquen la importancia del quehacer
de CONRED;

p) Elaborar, ejecutar, monitorear y evaluar el Plan
Operativo Anual de la Direccion; y

gq) Realizar otras atribuciones de su competencia
que le sean requeridas dentro del contexto del
quehacer de CONRED y/o le sean asignadas por
el Secretario Ejecutivo o por los Subsecretarios
Ejecutivos respectivos.

Articulo 54. Unidad de Asesoria Especifica. La Unidad
de Asesoria Especifica apoya al Despacho Superior y a la
institucion en general, con el fin de proporcionar asesoria
especifica en temas de gestion de reduccién de riesgo a
desastres y conexos con ello. Las funciones de la Unidad de
Asesoria Especifica, son las siguientes:

a) Dirigir, coordinar y administrar oportunamente
todas las acciones y recursos de la Unidad a su
cargo, informando cuatrimestralmente de los
resultados alcanzados al Secretario Ejecutivo con
copia a la Direccién de Planificacion y Desarrollo
Institucional;

b) Brindar asesoria técnica al Secretario Ejecutivo
en aspectos estratégicos relacionados con las
actividades del area sustantiva de CONRED vy la
consecucion de las finalidades establecidas en la
Ley;

c) Establecer vinculos y enlaces de coordinaciéon
estratégicas y procesos de cooperacion, con
dependencias, entidades, funcionarios, organismos
e instituciones nacionales, internacionales,
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publicas y privadas, que puedan beneficiar los
planes, estrategias, programas, proyectos,
actividades y acciones de la Secretaria Ejecutiva;

d) Atender, asesorar y gestionar las asignaciones
especificas encomendadas por disposicion del
Secretario Ejecutivo, dentro del ambito de su
competencia;

e) Participar activamente en las actividades que le
sean asignadas dentro del Plan de Institucional
de Respuesta y del Plan Nacional de Respuesta
y entregar al término del Estado de Calamidad
Publicade laEmergencia, uninforme de loactuado,
al Secretario Ejecutivo con copia a la Direccion de
Planificacion y Desarrollo Institucional; y

f) Realizar otras atribuciones de su competencia
que le sean requeridas dentro del contexto del
quehacer de CONRED y/o le sean asignadas por el
Secretario Ejecutivo o al Subsecretario Ejecutivo
a cargo.

Articulo 55. Unidad de Informacion Publica. La Unidad de
Informacién Publica es la responsable de recibir y gestionar
la informacién publica solicitada por personas individuales
o juridicas interesadas y que se encuentran en los archivos
de la Secretaria Ejecutiva de CONRED, en cumplimiento
del Decreto Legislativo No. 57-2008, “Ley de Acceso a la
Informacién Publica”. Entre otras funciones de la Unidad
de Informacion Publica, estan las siguientes:

a) Dirigir, coordinar y administrar oportunamente
todas las acciones y recursos de la Unidad a su
cargo, informando cuatrimestralmente de los
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resultados alcanzados al Secretario Ejecutivo,
al Subsecretario a cargo y a la Direccion de
Planificacion y Desarrollo Institucional;

b) Recibir y tramitar las solicitudes de acceso a la
informacién publica de CONRED;

c) Orientar a los interesados en la formulacion de
solicitudes de informacion publica de CONRED;

d) Proporcionar para su consulta la informacién
publica solicitada por los interesados o notificar
la negativa de acceso a la misma, razonando dicha
negativa;

e) Expedircopiasimple o certificadade lainformacion
publica solicitada, siempre que se encuentre en
los archivos de CONRED;

f) Coordinar, organizar, administrar, custodiar
y sistematizar los archivos que contengan la
informacién publica a su cargo, respetando en
todo momento la legislacién en la materia;

g) Las demas obligaciones que senala la ley de acceso
a la informacion publica;

h) Participar activamente en las actividades que
le sea asignadas dentro del Plan Institucional
de Respuesta y del Plan Nacional de Respuesta
y entregar al término del Estado de Calamidad
de la Emergencia, un informe de lo actuado, al
Secretario Ejecutivo con copia a la Direccion de
Planificacion y Desarrollo Institucional; y

i) Realizar otras atribuciones de su competencia
que le sean requeridas dentro del contexto del
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quehacer de CONRED y/o le sean asignadas por
el Secretario Ejecutivo o los Subsecretarios
Ejecutivos respectivos.
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CAPITULO VI

ORGANOS DE CONTROL

Articulo 56. Unidad de Auditoria Interna. La Unidad de
Auditoria Interna es la encargada de evaluar permanente,
objetiva e imparcialmente todas las operaciones financieras
y administrativas de la Secretaria Ejecutiva; asi como la
estructura de control interno y la calidad del gasto de
la institucidn. Las funciones especificas de la Unidad de
Auditoria Interna, son las siguientes:

a) Dirigir, coordinar y administrar oportunamente
todas las acciones y recursos de la Unidad a su
cargo, informando cuatrimestralmente de los
resultados alcanzados al Secretario Ejecutivo
o al Subsecretario a cargo y a la Direccién de
Planificacion y Desarrollo Institucional;

b) Realizar con caracter permanente auditorias
financieras y administrativas, asi como aquellas
solicitadas por el Despacho Superior, respecto de
las unidades técnicas, financierasy administrativas
responsables de ejecutar el presupuesto de
la institucion, sea este de origen nacional o
proveniente de la cooperacién internacional;

c) Evaluar el avance y calidad del gasto previsto en
el presupuesto asignado a la institucion, con el
proposito de velar por su eficacia y eficiencia;

d) Evaluar el cumplimiento de las metas operativas
de los planes, programas y proyectos ejecutados
por la institucién y sus unidades ejecutoras;
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e) Presentar al Secretario Ejecutivo, los informes
que contengan los resultados de las auditorias
practicadas, con las recomendaciones correctivas
de los hallazgos;

f) Velar por el cumplimiento de la legislacién vigente,
de los procedimientos de control interno y de las
normas y politicas establecidas por la autoridad
superior, en materia presupuestaria, financiera y
administrativa;

g) Asesorar en materia contable, presupuestaria y
fiscal a la autoridad superior y demas funcionarios
quelorequieran, recomendandolaimplementacion
de medidas o procedimientos preventivos;

h) Elaborar el plan anual de auditoria y enviarlo a la
Contraloria General de Cuentas, durante el mes
de enero de cada ano, con la aprobacion de la
autoridad superior;

i) Asumir las atribuciones que la Contraloria General
de Cuentas, ha establecido para las unidades de
auditoria interna;

j) Apoyar a las diferentes unidades que conforman
la Secretaria Ejecutiva, en la tematica que le
corresponde;

k) Evaluar acciones del personal bajo su
responsabilidad a efecto de determinar eficiencia
y eficacia en el mismo, de acuerdo a los objetivos
institucionales;

I) Participar activamente en las actividades que le
sea asignadas dentro del Plan de Institucional
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de Respuesta y del Plan Nacional de Respuesta
y entregar al término del Estado de Calamidad
de la Emergencia, un informe de lo actuado, al
Secretario Ejecutivo con copia a la Direccion de
Planificacion y Desarrollo Institucional; v,

m)Realizar otras atribuciones de su competencia
que le sean requeridas dentro del contexto del
quehacer de CONRED y/o le sean asignadas por
el Secretario Ejecutivo o los Subsecretarios
Ejecutivos respectivos.
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TITULO 11l CAPITULO |

CONSEJO CIENTIFICO

Articulo 57. Consejo Cientifico. El Consejo Cientifico,
se integra por el Instituto de Sismologia, Vulcanologia,
Meteorologia e Hidroldgica -INSIVUMEH-; institucion que
conjuntamente con la Secretaria Ejecutiva de CONRED,
convocaran a Universidades del pais, Centros e Institutos de
investigacion técnico cientifico competentes en la materia,
publicos y privados, organizaciones no gubernamentales y
de servicio del sector privado de acuerdo a las competencias
y capacidades necesarias para realizar las acciones de
mitigacion y prevencién de desastres en el contexto del
cambio climético; en cumplimiento del articulo 3, literal
f) de la Ley de CONRED.

El Coordinador del Consejo Cientifico, estara a cargo
de la méaxima autoridad del INSIVUMEH y mantendra
constantemente informada a la Secretaria Ejecutiva,
de la situacién que prevalezca en el pais en materia
de fenomenos naturales que son objeto de control del
INSIVUMEH. El Consejo Cientifico se regira y funcionara
de acuerdo a la normativa e instrucciones emitidas por la
Secretaria Ejecutiva.

Articulo 58. Cooperacion con el Consejo Cientifico. El
Consejo Cientifico podra solicitar la cooperacion nacional e
internacional para la realizacion de programas, proyectos,
actividades e investigaciones  técnico-cientificas,
relacionadas con la prevenciéon, mitigacion y/o reduccion
de desastres.
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Articulo 59. Atribuciones del Consejo Cientifico. El
Consejo Cientifico desarrollara sus funciones en forma
permanente, sin remuneracion, y tendra las siguientes
atribuciones:

a) Asesorar en aspectos técnicos y cientificos a
CONRED;

b) Desarrollar los estudios multidisciplinarios,
cientificos 'y técnicos, sobre amenazas,
vulnerabilidades, riesgos, alto riesgo, prevencion
y mitigacion, y otros que le sean solicitados
por el Consejo Nacional, la Junta Ejecutiva o la
Secretaria Ejecutiva;

c) Mantener un monitoreo permanente de todas las
amenazas, vulnerabilidades y riesgos;

d) Desarrollar los modelos matematicos necesarios
para el estudio y monitoreo de las amenazas,
vulnerabilidades y riesgos;

e) Desarrollar, implementar y mantener actualizado
un Sistema de Informacion Geografica sobre
amenazas, vulnerabilidades y riesgos a nivel
nacional;

f) Realizar evaluaciones periddicas de riesgo sismico
en los edificios publicos, las instalaciones de
caracter vital para la prestacion de servicios de
seguridad y salud, asi como en la red vial y de
comunicaciones;

g) Proponer a la Secretaria Ejecutiva, la creacion
de las comisiones especificas de trabajo que sean
necesarias; v,
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h) Todas aquellas que sean necesarias para el
cumplimiento de las finalidades de CONRED,
dentro del &mbito de su competencia.



LEY Y REGLAMENTO Coordinadora Nacional para la Reduccién de Desastres

CAPITULO II

COORDINACION Y PREPARACION

Articulo 60. Coordinacion interinstitucional. Para la
consecucion de las finalidades que la Ley establece, la
CONRED constituye, en materia de desastres naturales o
provocados, el centro de interrelacién institucional con
los Organos, y entidades autéonomas y descentralizadas
del Estado, con organismos internacionales, y con las
instituciones de naturaleza privada que operan a nivel
nacional.

En su relacion con entidades regionales, departamentales,
municipales y locales, la comunicacién se establecera
a través de procedimientos intermediados por las
correspondientes  Coordinadoras, excepto cuando
por situaciones de emergencia sea necesario hacerlo
directamente.

Articulo 61. Metodologia para la coordinacién. La
coordinacion de todas las actividades de preparacion,
prevencién, mitigacion, respuesta y recuperacion, se
efectuara de conformidad con lo establecido en los planes
y manuales que se establezcan para el efecto, aprobados y
difundidos por la Secretaria Ejecutiva.

Articulo 62. Funciones y Responsabilidades de los
Integrantes. Las funciones y responsabilidades de todas
las instituciones, organizaciones, entidades y personas que
integran los niveles de la CONRED, seran establecidas en
un plan especifico.

Articulo63. Informacion. Todaslasinstituciones, entidades,
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organizaciones y personas que integran los diferentes
niveles de la CONRED estan obligadas a proporcionar
toda la informacion relevante para el cumplimiento de
sus finalidades, de acuerdo al nivel que les corresponda.
Toda la informacion debera ser almacenada en una base
de datos apropiada.

Articulo 64. Clases de Coordinadoras. Para los efectos
de control administrativo y el eficaz cumplimiento de
sus objetivos, la CONRED, basada en el principio de
centralizacién normativa y descentralizacion ejecutiva,
contara con los siguientes niveles de ejecucion:

a) Coordinadoras Regionales -CORRED-

b) Coordinadoras Departamentales -CODRED-
c) Coordinadoras Municipales -COMRED-

d) Coordinadoras Locales -COLRED-

Articulo 65. Integraciéon de las Coordinadoras. Las
Coordinadoras Regionales, Departamentales, Municipales y
Locales, seran presididas por los siguientes funcionarios:

a) La Coordinadora Regional sera presidida por el
Director Regional de los Consejos de Desarrollo
Urbano y Rural;

b) LaCoordinadoraDepartamental, sera presidida por
el Gobernador Departamental que corresponda;

c) La Coordinadora Municipal, sera presidida por el
Alcalde del Municipio que corresponda; y

d) LaCoordinadoraLocal, serapresidida o coordinada
por el Alcalde Auxiliar o por el Representante del
Consejo Comunitario de Desarrollo Urbano y Rural,
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de la localidad correspondiente.

Las coordinadoras a que se refiere el presente articulo,
estaran formadas por un representante titular y un
suplente de organizaciones publicas, privadas y ciudadanas,
incluyendo cuerpos de socorro, de la correspondiente
jurisdiccion, que por sus funciones y competencias tengan
0 puedan tener relacion con las actividades de la Ley y
su reglamento, frente a situaciones de emergencia o
desastre.

El funcionario que coordine o preside las coordinadoras
regionales, departamentales, municipales o locales, hara
la convocatoria para la integracién de ellas, y comunicara
a la Secretaria Ejecutiva las designaciones, para el registro
correspondiente.

Estaran organizadas de conformidad con lo establecido
en los planes y manuales que la Secretaria Ejecutiva
establezca y comunique.

Articulo 66. Coordinacion con el Nivel Nacional. Las
Coordinadoras a que se refiere el articulo que antecede,
dependeran de la Coordinadora Nacional; por lo que
acataran las decisiones tomadas por el Consejo Nacional,
asi como las instrucciones ejecutivas que les dirijan la
Secretaria Ejecutiva y la Junta Ejecutiva.

Articulo 67. Funciones y Responsabilidades. Las
Coordinadoras de los Niveles Regional, Departamental,
Municipal y Local, tendréan las funcionesy responsabilidades
siguientes:

a) Participar en el proceso de prevenciony reduccion
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de desastres, especialmente en sus respectivas
jurisdicciones;

b) Mantener informada a la Secretaria Ejecutiva
sobre cualquier situacion susceptible de originar
un desastre;

c) Atender y ejecutar todas las directrices que
emanen del Consejo Nacional a través de la
Secretaria Ejecutiva;

d) Proponer e implementar medidas de prevencion,
mitigacion, preparacién, alerta, alarma, atencion,
recuperacion: rehabilitacion y reconstruccion con
transformacion;

e) Presentar a la Secretaria Ejecutiva su plan anual
de trabajo y su presupuesto de funcionamiento
e inversién, en concordancia con las politicas
y estrategias que en esta materia disponga el
Consejo Nacional;

f) Elaborar sus Planes de Emergencia de conformidad
con el Manual para la Elaboracién de Planes de
Emergencia de la Secretaria Ejecutiva;

g) ldentificar todos los recursos que pueden ser
utilizados para la preparacién, prevencion,
mitigacion, respuesta y recuperacion, conforme a
las finalidades establecidas en la Ley y el presente
reglamento

h) Identificar y senalizar rutas de evacuacion, y
preparar areas seguras y posibles albergues;

i) Realizar orientaciones, ejercicios, simulaciones y
simulacros;
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j) Identificar posibles amenazas, determinar
vulnerabilidades y riesgos;

k) Reunir y consolidar toda la informacion relativa a
desastres y mantener informada a la Coordinadora
de nivel superior;

1) Coordinar las actividades de respuesta de acuerdo
a lo establecido en sus Planes de Emergencia,
el Sistema de Comando de Incidentes, el Plan
Nacional de Respuesta a Desastres y todos los
Manuales y Procedimientos emitidos por Ila
Secretaria Ejecutiva y aprobados por el Consejo
Nacional; v,

m) Todas aquellas funciones que les sean delegadas
o0 encomendadas por los Organos del Nivel
Nacional.

Articulo 68. Competencia. Las coordinadoras, dentro
de sus limites y circunscripcién territorial, y de acuerdo
con las leyes vigentes, en situaciones de declaratoria
de emergencia por el Consejo Nacional o autoridad
competente, asumiran el control de la zona mientras
dure la emergencia y todos los ciudadanos deben acatar
sus instrucciones; las autoridades velaran porque dicho
acatamiento sea efectivo. El incumplimiento de esto ultimo
serd indicativo de negligencia del empleado o funcionario
para los efectos de la sancién correspondiente.

Articulo 69. Delegados de las Coordinadoras Regionales
y Departamentales. Los Delegados de las Coordinadoras
Regionales y Departamentales, desarrollaran las directrices
emanadasde laSecretariaEjecutiva, bajo laresponsabilidad
y supervision, de la Direccién de Respuesta y del Sistema
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de Comando de Incidentes, implementando los marcos
generales de planeacion y gestion territorial, y respetando
los procesos de desconcentracion y descentralizacion.

Articulo 70. Equipo Comunitario de Reduccién de
Desastres -ECORED-. Son grupos locales que buscan
garantizar acciones de Gestién de Reduccién de Riesgo
y una respuesta local y voluntaria, de forma inmediata a
eventuales emergencias generadas por desastres a través
de la instalacién de conocimientos y habilidades que
fortalezcan el tejido social y las capacidades de resiliencia
en las propias comunidades.

Articulo 71. Conformacion, Capacitaciony Equipamiento.
Los miembros de cada ECORED se conformaran, capacitaran
y equiparan con pobladores voluntarios y voluntarias de
sus propias comunidades y seran capacitados en tareas
especificas para brindar la primera respuesta en caso de
desastre, en forma eficiente. Las Coordinadoras Locales
-COLRED- se coordinaran operativamente con los equipos
ECORED.

Articulo 72. Responsables de los ECORED. La metodologia
de conformacion, capacitacion, equipamiento vy
mantenimiento de los ECORED, estara a cargo directo de
la Direccion de Preparacion con el apoyo de la Direccion
de Coordinacidn en la ubicacion y disponibilidad de fondos
de los donantes nacionales e internacionales, asi mismo
la Direccion de Preparacion solicitara el apoyo necesario
de otras Direcciones relacionadas en el momento oportuno
gue lo necesiten.



LEY Y REGLAMENTO Coordinadora Nacional para la Reduccién de Desastres

CAPITULO 1l

SISTEMA DE ENLACES INTERINSTITUCIONALES

Articulo 73. Designacion de Enlaces. Los o6rganos,
entidades publicas y privadas, instituciones y personas
gue forman parte de los Niveles de CONRED, deberan
designar un funcionario titular y un funcionario suplente
con capacidad técnico profesional y poder de decisidon
por medio de acuerdo o acta, segun el caso, que formara
el sistema técnico de reduccion de desastres. Asimismo,
podra pedirse como colaboracién a Ministerios, entidades
e instituciones no integrantes de CONRED, la designacién
de un enlace; previo a su designacién como enlace,
los funcionarios deberan contar con la capacitacion y
certificacion correspondiente por parte de la Secretaria
Ejecutiva.

Articulo 74. Atribuciones de los Enlaces. Los Enlaces a que
se refiere el articulo anterior, seran funcionarios o personas
con capacidad técnico-profesional y poder de decision o de
iniciativa en sus correspondientes ministerios, entidades o
instituciones, y tendran las siguientes atribuciones:

a) Actuar como enlaces entre el 6rgano o las
instituciones nominadoras con la CONRED;

b) Asistir a sesiones periddicas plenarias por lo menos
una vez al mes, y a aquellas sectoriales a que
fueren convocados por la Secretaria Ejecutiva;

c) Integrar el Centro de Operaciones de Emergencia,
como delegados en su Fase Técnica, y como
asesores especificos de los Ministros, Viceministros
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o miembros titulares del Consejo Nacional, en su
Fase Ejecutiva;

d) Formar parte de comisiones técnicas o sectoriales
para la prevencion, mitigacion, respuesta,
rehabilitacion y reconstruccion cuando sean
convocados por la Secretaria Ejecutiva;

e) Transmitir las disposiciones ejecutivas que emanen
del Consejo Nacional, del Coordinador del Consejo
o de la Secretaria Ejecutiva;

f) Contribuir a la preparacion de Manuales de
Procedimientos generales o especificos;

g) Proporcionar informacion necesaria de su
correspondiente sector institucional para la
formulacién de los planes de alerta, prevencién,
mitigacion, respuesta, rehabilitacion y
reconstruccion por desastres;

h) Elaborar, implementar y monitorear dentro de sus
ministerios o instituciones el Plan Institucional de
Respuesta; v,

i) Otras que contribuyan a cumplir con los objetivos
que la ley determina.

Articulo 75. Competencias y responsabilidades. Los
Enlaces Interinstitucionales estaran normados por
lo establecido en el Manual del Sistema de Enlaces
Interinstitucionales. Las instancias o instituciones a las que
representan los funcionarios Enlace, serén responsables de
proveerles los medios de comunicacién necesarios para
una coordinacion efectiva.
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CAPITULO IV

SISTEMA INTEGRADO DE MANEJO DE EMERGENCIAS

Articulo 76. Sistema Integrado de Manejo de Emergencias
-SIME-. De acuerdo a las finalidades establecidas en la Ley
de la CONRED, se instituye el Sistema Integrado de Manejo
de Emergencias -SIME-.

Articulo 77. Objetivos del SIME. El Sistema Integrado de
Manejo de Emergencias tendra como objetivos:

a) Establecer un marco de referencia para la
preparacion, planificacion, prevencion, mitigacion,
respuesta, recuperacion y reconstruccion;

b) Facilitar la coordinacién interinstitucional;

c) Hacer uso eficiente de todos los recursos
disponibles; y

d) Uniformar y estandarizar los protocolos,
procedimientos, manuales y planes.

Articulo 78. Principios del SIME. El Sistema Integrado
de Manejo de Emergencias funcionara bajo los siguientes
principios:

a) Todas las amenazas. En las actividades de
preparacion, planificacion, prevencionymitigacion
se deberan considerar todos aquellos fendmenos
naturales y provocados por el ser humano, que
puedan impactar sobre una sociedad causando
dano. Todos los esfuerzos deben estar orientados
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a la creacién de un sistema multiple de amenazas,
que pueda ser aplicado indistintamente de la
amenaza;_

b) Todos los recursos disponibles de las instancias y
entidades que forman parte del Sistema CONRED.
En las actividades de preparacion, planificacion,
prevencién, mitigacioén, respuesta, recuperaciony
reconstruccion se debera considerar la utilizaciéon
de todos los recursos disponibles, de todas las
instanciasy entidades que forman parte del sistema
CONRED, buscando el maximo rendimiento.

c) Todas las comunidades. El manejo integral de
la atencién a los desastres debe incluir a todas
las poblaciones del pais sin distincion de grupo
étnico o condicion social. Todas las comunidades
y niveles de coordinadoras, asi como las instancias
y entidades que forman parte del sistema CONRED
estan obligados a trabajar aplicando los principios,
conceptos y lineamientos establecidos en el
Sistema integrado de Manejo de Emergencias.

d) Todas las etapas. Las actividades, acciones y
responsabilidades en materia de reduccion de
desastres deberan contemplar las etapas de
preparacion, mitigacion, respuestay recuperacion.
Se deben implementar estrategias integradas para
el manejo de los desastres en todas sus etapas.

Articulo 79. Manuales. La Secretaria Ejecutiva elaborara
y mantendra actualizados, con la aprobacion del Consejo
Nacional, los siguientes manuales para la implementacion
del SIME:
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a) Plan Nacional de Reduccién de Desastres;
b) Manual de Organizacién Nacional;

) Manual para la Elaboracion de Planes de
Emergencia y de Contingencia;

d) Manual de Procedimientos para el Manejo
Logistico de Asistencia, Suministros y Donaciones
en Caso de Desastre;

e) Manual del Centro de Coordinacion paraAtencion
y Ayuda Humanitaria -CCAH-;

f) Manual del Sistema de Comando en Incidentes;

g) Manual del Sistema de Enlaces
Interinstitucionales;

h)  Manual de Evaluacion de Danos y Analisis de
Necesidades; v,

i) Otros que se consideren necesarios.

Articulo 80. Sistema de Telecomunicaciones. LaSecretaria
Ejecutiva implementara, operara y dara mantenimiento a
un sistema de telecomunicaciones que enlace a todos los
niveles de coordinadoras y que permita la transmisién de
voz, datos e imagenes. El sistema debera tener la capacidad
de funcionar en cualquier desastre y podra combinar
tecnologias tales como radiocomunicaciones, telefonia fija
y celular, Internet, tecnologia satelital y otras que estén
disponibles.

Articulo 81. Sistema de Manejo de Informacién. La
Secretaria Ejecutiva implementara, operara y dara
mantenimiento a un sistema de manejo de informacion
gue cumpla con los siguientes requerimientos:
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a)

b)

d)

e)

f)

s))

La informacion deberd ser almacenada en una
base de datos debidamente sistematizada;

La informacion debera poder ser consultada en
tiempo real por todos los integrantes de todos los
niveles de la CONRED;

La informacion debera poder ser consultada en
tiempo real por el Presidente y Vicepresidente de
la Republica, sus Ministros y Secretarios;

La informacion debera poder ser consultada en
tiempo real por el Congreso de la Republica;

La informacién relevante debera poder ser
consultada en tiempo real por la comunidad
internacional, organismos y organizaciones
nacionales e internacionales y los medios de
comunicacion nacional e internacional;

El sistema deberd contar con las medidas de
seguridad apropiadas; y

El sistema debera contar con los mecanismos
de respaldo necesarios para garantizar su
funcionamiento bajo cualquier condicion.
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CAPITULO V

PREVENCION Y MITIGACION DE DESASTRES

Articulo 82. Proyectos de Prevencion y Mitigacion.
La Secretaria Ejecutiva, el Consejo Cientifico y las
Coordinadoras Regionales, Departamentales, Municipales
y Locales, implementaran e impulsaran proyectos de
prevencion y mitigacion de desastres de conformidad con
los estudios de amenaza, vulnerabilidad y riesgo que se
realicen.

Para la ejecucion de estos proyectos, cada una de las
instancias mencionadas, elaborard un Plan Anual de
Prevencion y Mitigacion el cual sera presentando al
Consejo Nacional. El Consejo Nacional podra autorizar el
uso del Fondo Nacional para la Reduccion de Desastres
para financiar total o parcialmente algunos o todos los
proyectos que se le presenten.

Articulo 83. Plan Nacional de Mitigacion y Atencién de
Desastres. La Secretaria Ejecutiva presentara anualmente
al Consejo Nacional para su aprobacion el Plan Nacional de
Mitigacién y Atencidén de Desastres el cual sera elaborado
de conformidad con los lineamientos establecidos en
el Plan Regional de Reduccion de Desastres -PRRD- y la
Politica Centroamericana para la Gestion Integral del
Riesgo a Desastres -PCGIR- del Centro de Coordinacion
para la Prevencion de los Desastres Naturales en América
Central -CEPREDENAC- del Sistema de la Integracion Centro
Americana -SICA-.

Articulo 84. Estudios de Riesgo. El Consejo Cientifico de
CONRED, podra solicitar la colaboracién de instituciones,
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gremiales, profesionales, académicas, ciudadanas y del
sector privado, para asesorar a la Secretaria Ejecutiva en
el desarrollo de una metodologia y una guia metodoldégica
para la realizacion de estudios de vulnerabilidades y de
riesgo ante desastres. La guia metodoldgica incluird los
requisitos minimos necesarios que deberan cumplirse para
realizar estudios de riesgo, en concordancia con el articulo
3: finalidades, literal f) de la Ley de CONRED.

Encualquier obrao proyecto financiado total o parcialmente
con fondos publicos se debera realizar un estudio de riesgo
previo al inicio de su ejecucion.

Las Coordinadoras, dentro del ambito de su competencia,
deberan implementar e impulsar la elaboracién de estudios
de riesgo.

Articulo 85. Normas Técnicas de Construccion. Con
base en el Articulo 3 de la Ley de CONRED, literal a), la
Secretaria Ejecutiva y/o el Consejo Cientifico solicitara
la colaboracion de instituciones publicas, instancias
gremiales, profesionales, académicas, ciudadanas vy
del sector privado para la elaboracion de propuestas de
normas de construccion para la prevencion y mitigaciéon de
desastres, que seran presentadas al Consejo Nacional para
su aprobacién; posteriormente se seguira lo establecido
en el Decreto Numero 1523 del Congreso de la Republica,
gue norma la competencia legal de la COGUANOR.
Dichas normas deberan aplicarse en todas las obras de
construccién que se realicen.

Las Coordinadoras Regionales, Departamentales,
Municipales y Locales, deberan implementar e impulsar
el uso de las normas de construccién para la prevencién
y mitigacion de desastres, que establezca el Consejo
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Nacional.

Articulo 86. Normas para la Reduccion de Desastres. La
Secretaria Ejecutiva y/o el Consejo Cientifico solicitara
la colaboracién de instituciones gremiales, profesionales,
académicas, ciudadanas y del sector privado, para la
elaboracion de propuestas sobre normas para la reduccién
de desastres, que seran presentadas al Consejo Nacional
para su aprobacion. Dichas normas deberan contemplar al
menos los siguientes aspectos:

a) Salidas de emergencia;
b) Rutas de evacuacion;
c) Proteccion contra incendios;

d) Sistemas de combate de incendios incluyendo
extintores, rociadores, tomas de agua, mangueras
y alarmas contra incendios;

e) Sistemas de iluminacion de emergencia;

f) Transporte, manejo, almacenamiento y uso de
materiales peligrosos y/o explosivos;

g) Senalizacion de salidas de emergencia, rutas de
evacuacion y equipos de seguridad;

h) Numero maximo de ocupantes;
i) Otros que se consideren necesarios; y

j) Las Coordinadoras Regionales, Departamentales,
Municipales y Locales, dentro del ambito de su
competencia, deberan implementar e impulsar la
aplicacién de las normas minimas de seguridad en
edificios de uso publico.
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Articulo 87. Aprobacion y Publicacién. Las Normas
Técnicas de Construccion y las Normas para la Reduccion
de Desastres, que establecen los articulos anteriores,
deberan ser presentadas al Consejo Nacional por el
Secretario Ejecutivo para su conocimiento, discusion y
aprobacion mediante Acuerdo del Consejo Nacional. Para
cobrar vigencia, dichas normas deberan ser publicadas en
el Diario de Centro América y entraran en vigencia, ocho
dias después de su publicacion o cuando el mismo Acuerdo
lo establezca expresamente.

Articulo 88. Programas Educativos. Las Coordinadoras
solicitaran la colaboracion de las autoridades educativas
publicas y privadas, para establecer programas educativos
tendientes a crear una cultura en reduccion de desastres.

Articulo 89. Capacitacion. Las Coordinadoras mantendran
e impulsardn en forma permanente programas de
capacitacién en materia de reduccién de desastres
incluyendo como minimo los temas que forman parte del
Sistema Integrado de Manejo de Emergencias.

Articulo 90. Sistemas de alerta temprana. Las
Coordinadoras impulsaran, implementaran, operaran y
dardn mantenimiento al sistema de alerta temprana con
la participacion de las comunidades con el objeto de
establecer los mecanismos de aviso y alerta tendientes a
reducir el impacto de los desastres.
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CAPITULO VI

DECLARATORIA DE ALERTA

Articulo 91. Tipos de Alerta. Se establecen dos tipos de
alerta:

a) Alerta institucional, que opera Unicamente para
el personal de la Secretaria Ejecutiva y enlaces
interinstitucionales del sistema y sera declarada
por el Coordinador de la Junta Ejecutiva; vy,

b) Alerta publica, que sera declarada por el Consejo
Nacional a propuesta del Coordinador de la Junta
Ejecutiva.

Articulo 92. Gradualidad de las Alertas. Los Manuales
de Procedimientos del Sistema Integral de Manejo de
Emergencias -SIME-, estableceran los grados de los tipos
de alerta indicados en el articulo anterior, determinando
para cada caso, los niveles de respuesta y disponibilidad
del personal de la CONRED, de los sectores publicos y
privados y los calendarios y horarios de duracion minima de
las alertas. Asimismo, indicaran los Ministerios, entidades,
dependencias, e instituciones y personas en general,
Illamados a mantenerse en situacion de alerta.

Articulo 93. Informacion Interna y Externa. Una vez que
las entidades encargadas de monitoreo y vigilancia de los
fenbmenos naturales y demas situaciones comprendidas
en la Ley, determinen que éstos constituyen amenaza,
y cuando se presentare una situacion de desastre, la
informacion oficial sobre los mismos se centralizara en el
Centro de Operaciones de Emergencia.
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Articulo 94. Plan Institucional de Respuesta. En caso de
Declaratoria de Alerta, todos los empleados y funcionarios
de la CONRED deben de regirse por lo que se establece
en el Plan Institucional de Respuesta -PIR- cumpliendo a
cabalidad con las funciones y responsabilidades que en el
mismo se establecen o le sean asignadas por su superior
inmediato.

Articulo 95. Situaciones de emergencia. En los casos
de desastre o peligro grave de producirse, la CONRED,
por medio de sus 6rganos institucionales, lo pondra en
conocimiento del Organismo Ejecutivo y podra sugerir la
adopcién de las medidas senaladas en la Ley de Orden
Publico.
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CAPITULO VII

RESPUESTA A DESASTRES

Articulo 96. Centro de Operaciones de Emergencia
Nacional - COE Nacional-. Se instituye el Centro de
Operaciones de Emergencia Nacional -COE Nacional- como
un sistema operativo que debera funcionar en dos etapas:

a) A nivel técnico, formado por funcionarios de
enlace institucional, coordinados por el Secretario
Ejecutivo de la CONRED;

b) A nivel ejecutivo, formado en pleno o
sectorialmente, segun la gravedad y el area o
materia de la emergencia, por los miembros
titulares, o los suplentes del Consejo Nacional y
el Secretario Ejecutivo. En todo caso participaran
los funcionarios de enlace interinstitucional.

Articulo 97. Centros de Operaciones de Emergencia.
Se instituyen los Centros de Operaciones de Emergencia
-COE"s- como un sistema operativo de las Coordinadoras
Regionales, Departamentales, Municipales y Locales,
que deberan funcionar a nivel técnico, formados por
funcionarios de enlace interinstitucionales, coordinados
por el Presidente de la Coordinadora que corresponda.

Articulo 98. Objetivos de los Centros de Operaciones de
Emergencia. Los Centros de Operaciones de Emergencia
deben asegurar la participacion efectiva de los integrantes
de la CONRED y de las Coordinadoras y poblaciéon en
general, en tiempos de alerta maxima o de desastre.
Funcionaran como centros de informacion especializada
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en tales situaciones y como coordinadores con las
direcciones, agencias u otras dependencias ministeriales
e institucionales que atiendan emergencias atinentes a su
propia funcién, y procuraran apoyarlas en aquellos rubros
que, por la gravedad o extensién del desastre, no puedan
cubrir con sus propios recursos institucionales.

Articulo 99. Funcionamiento. Los Centros de Operaciones
de Emergencia de todos los Niveles, deberan funcionar
de conformidad con lo establecido en el Plan Nacional de
Reduccion de Desastres. Estan obligados a consolidar toda
la informacion relativa a su funcionamiento y trasladarla
en el menor tiempo posible al nivel de Coordinacién
inmediatamente superior y a la CONRED en el caso de las
Coordinadoras Regionales.

Articulo 100. Activacion de los Centros de Operaciones
de Emergencia. Los Centros de Operaciones de Emergencia
se activaran de acuerdo a los protocolos establecidos en el
Plan Nacional de Reduccion de Desastres.

Articulo 101. Colaboracion de servidores publicos. En
las situaciones de alerta maxima o de emergencia por
desastres, el Centro de Operaciones de Emergencia podra
pedir, por medio del Coordinador del Consejo Nacional o
del Secretario Ejecutivo, la colaboracion de personal de
diferentes drganos e instituciones del Estado, el que sera
puesto a disposicion manteniendo su puesto y salario y por
el tiempo que sea estrictamente necesario.

Articulo 102. Decisiones de alto nivel. En casos de
extrema gravedad, que requieran decisiones de alto nivel,
presidira el Centro de Operaciones de Emergencia Nacional,
el Presidente de la Republica y en su ausencia o por
designacion, lo hara el Vicepresidente de la RepUblica.
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Articulo 103. Prioridades en la respuesta. Todas las
actividades de respuesta deberan establecer en su orden
las siguientes prioridades:

a) Salvar y proteger las vidas de las victimas, los
afectados, los damnificados, la poblacion en
general y del personal encargado de la respuesta;

b) Mantener o restaurar la seguridad y el orden
publico;

c) La asistencia humanitaria para los afectados y
damnificados; y

d) La rehabilitacion de las lineas vitales.

Articulo 104. Manejo de la Respuesta. Todas las
actividades de respuesta en el campo seran desarrolladas
de conformidad con lo establecido en el Manual del Sistema
de Comando de Incidentes. Los Puestos de Mando de cada
incidente trasladaran toda la informacion, evaluaciones,
informes y solicitudes al Centro de Operaciones de
Emergencia correspondiente al incidente.

Articulo 105. Asistencia Humanitaria. Todo lo relativo
a la asistencia humanitaria debera ser manejado de
conformidad con el Manual de Procedimientos para el
Manejo Logistico de Asistencia, Suministros y Donaciones
en Caso de Desastre de la CONRED, asi como por las normas
y estandares internacionales aplicables, entre ellas el
Manual del Centro de Coordinacién de Ayuda Humanitaria
y del Manual y de los Mecanismos de Ayuda Humanitaria
Regionales centroamericanos, a través de las Cancillerias
Centroamericanas.

— Ly



LEY Y REGLAMENTO Coordinadora Nacional para la Reduccién de Desastres

CAPITULO VI

RECUPERACION Y RECONSTRUCCION

Articulo 106. Recuperacion y Reconstruccion. Durante
las etapas de recuperacion y reconstruccion, todas las
instancias que forman la CONRED velaran porque se cumplan
con todos los manuales, codigos y normas aplicables con
el objetivo de incluir medidas de reduccién de riesgos a
desastres, prevencion y mitigacion.

Articulo 107. Protocolo de Recuperacion Post-Desastre.
La CONRED elaborara un Protocolo de Recuperacién Post-
Desastre, el cual se conformara de actividades y proyectos
gue seran validados por funcionarios de la Secretaria
Ejecutiva, previo a la bUsqueda, ubicacion y disponibilidad
de los fondos necesarios para su implementacion.

Articulo 108. Responsable. La Direccion de Recuperacion
serd la responsable de monitorear, dar seguimiento y
verificar el cumplimiento de los manuales, codigos y
normas aplicables con el objetivo de incluir medidas de
reduccion de riesgos a desastres, prevencion y mitigacion,
asi como de otras funciones relacionadas que se indican
en los articulos relacionados a dicha Direccion dentro del
marco de la recuperacion y reconstruccion después de un
desastre natural o provocado.
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CAPITULO IX

REGIMEN FINANCIERO

Articulo 109. Patrimonio. El patrimonio de la CONRED
estara constituido por los bienes muebles e inmuebles que
anteriormente le fueron asignados al Comité Nacional de
Emergencia -CONE-, los que adquiera por compra directa,
donaciones nacionales o extranjeras o por cualquier
otro medio legal y los que adquieran de igual forma las
Coordinadoras territoriales.

Articulo 110. Administraciéon del patrimonio. La
administracion del patrimonio de la CONRED estara bajo la
responsabilidad de la Secretaria Ejecutiva, de acuerdo con
el régimen legal aplicable a los bienes del Estado.

Articulo 111. Recursos. Constituyen recursos propios de
la CONRED, los siguientes:

a) Los que integran el Fondo Nacional para la
Reduccion de Desastres, instituido por el articulo
15 del Decreto Numero 109-96 del Congreso de la
Republica, Ley de la Coordinadora Nacional para
la Reducciéon de Desastres de Origen Natural o
Provocado;

b) Las partidas que le asigne cada ano fiscal el
Presupuesto General de Ingresos y Egresos del
Estado;

c) Las donaciones y financiamientos de caracter
nacional o internacional; vy,

d) El producto de las sanciones impuestas conforme
a la Ley de la CONRED y el presente Reglamento.
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Articulo 112. Fondo Nacional para la Reduccion de
Desastres. El Consejo Nacional, con base al Plan Nacional
de Mitigacion y Atencion de Desastres, o en situaciones
especiales, gestionara la capitalizacién del Fondo Nacional
para la Reduccion de Desastres.

El Fondo Nacional para la Reduccién de Desastres podra ser
utilizado, previa autorizacion del Consejo Nacional para
financiar total o parcialmente actividades, iniciativas,
proyectos, obras, investigaciones en todas las areas de la
reduccionde desastresincluyendo preparacién, prevencion,
mitigacion, respuesta y recuperacion.

Articulo 113. Manejo de donaciones. El manejo de las
donaciones que reciba o efectlie la CONRED se hara de
conformidad con las normas y procedimientos establecidos
en el Manual de Procedimientos para el Manejo Logistico de
Asistencia, Suministros y Donaciones en Caso de Desastre.

De conformidad con lo establecido en el articulo 17 del
Decreto 109-96, las donaciones que se reciban quedan
exentas de toda clase de impuestos incluyendo el pago de
Derechos Arancelarios de Importacion -DAI- y el Impuesto
al Valor Agregado -IVA-.
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CAPITULO X

RESPONSABILIDADES, INFRACCIONES Y SANCIONES

Articulo 114. Régimen Disciplinario para los servidores
publicos de la Secretaria Ejecutiva de CONRED. Los
servidores puUblicos de la Secretaria Ejecutiva de la
Coordinadora Nacional para la Reduccién de Desastres,
estan obligados a dar cumplimiento a lo establecido por la
Ley de CONRED vy el presente Reglamento, en el momento
en el que se incurra en una infraccién durante el tiempo
de prestacion de servicio se aplicaran los procedimientos
y sanciones del Régimen Disciplinario que establece la Ley
de Servicio Civil, Decreto Numero 1748 del Congreso de la
Republica y su Reglamento.

En caso que los hechos denunciados constituyan delitos
penales, debera remitirse la denuncia al Ministerio Publico
para su persecucion. Cuando sean delitos de materia
administrativa, laboral, civil o de cualquier otra indole, se
remitira al 6rgano correspondiente.

Articulo 115. Responsabilidad ciudadana. Es obligacion
de todos los ciudadanos, prestar el auxilio y la colaboracién
necesaria en los casos de estado de calamidad 6 de
emergencia, alarma o de desastre, siendo responsables
por omisién o accién de conformidad con las Leyes de la
Republica de Guatemala.

Articulo 116. Responsabilidad de los servidores del sector
publico y trabajadores del sector privado. Los servidores
publicos, los trabajadores del sector privado y el personal
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en general que integren cualquiera de las instancias
organizacionales a que se refiere la Ley de CONRED vy el
presente Reglamento, estan obligados a cumplir y hacer
que se cumplan las leyes y disposiciones normativas, siendo
en todo caso responsables por sus actuaciones, conforme
a las leyes de la Republica de Guatemala, especificamente
la Ley de Servicio Civil, Decreto Numero 1748 del Congreso
de la Republica y su Reglamento.

Articulo 117. Infracciones. Constituyen infracciones, las
transgresiones y violaciones que por accion u omision, se
cometan contra las disposiciones de la Ley y el Reglamento
de la CONRED, y que sean motivo de la imposicion de
sancién, salvo impedimento para el cumplimiento de la
obligacién de colaboracion, por parte de los ciudadanos,
debidamente comprobado.

Articulo 118 Sanciones. Las infracciones a la Ley y
Reglamento de CONRED, seran sancionadas, sin perjuicio,
de que por la naturaleza del hecho u omision que constituyan
dichas infracciones, puedan promoverse procesos distintos,
de la siguiente forma:

a) Toda violacibn a las obligaciones de las
autoridades de los distintos niveles que integran
CONRED, salvo la existencia de causa justificada
debidamente comprobada, sera sancionada con
la imposicion de multa entre uno a cinco salarios
minimos mensuales, vigente para las actividades
agricolas;

b) Toda inasistencia a las sesiones y reuniones
que se convoquen de conformidad con la Ley y
Reglamento de CONRED, salvo la existencia de
causa justificada debidamente comprobada, sera
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sancionada con la imposicién de multa entre uno
a cinco salarios minimos mensuales, vigente para
las actividades agricolas;

c) Toda violacion a la obligacion de colaborar con
las actividades de la CONRED, en cualquiera de
sus niveles, salvo causa justificada debidamente
comprobada, sera sancionada con multa entre
cinco a veinticinco salarios minimos mensuales,
vigente para las actividades agricolas; En caso
que la violacion a esta obligacion, sea cometida
por empleado publico en ejercicio de su cargo,
la multa serd entre diez a cincuenta salarios
minimos mensuales, vigente para las actividades
agricolas;

d) Toda violacion a la obligacién de proporcionar
informacién requerida de conformidad con las
leyes, enel plazo establecido, seran sancionadacon
multa entre cinco a veinticinco salarios minimos
mensuales, vigente para las actividades agricolas;
En caso que la informacion sea deliberadamente
proporcionada en forma alterada, errada,
incompleta, la multa sera entre diez a cincuenta
salarios minimos mensuales, vigente para las
actividades agricolas;

e) Toda violacion relacionada con la manipulacion o
distribucién ilegitima de los recursos otorgados en
concepto de ayuda humanitaria, sera sancionado
con multa entre setenta y cinco a trescientos
salarios minimos mensuales, vigente para las
actividades agricolas;

f) Toda violacion a las disposiciones de las
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Declaratorias de Alto Riesgo, sera sancionada
con multa entre doscientos a quinientos salarios
minimos mensuales, vigente para las actividades
agricolas;

g) Toda violacion o incumplimiento total o parcial,
de lo establecido en las normas aprobadas
por el Consejo Nacional, sera sancionada con
multa entre cincuenta a cien salarios minimos
mensuales, vigente para las actividades agricolas.
En caso se ponga en peligro la vida de personas, la
multa sera entre trescientos a quinientos salarios
minimos mensuales, vigente para las actividades
agricolas;

h) Toda violacibn a las normas que regulan los
estudios de riesgo, serd sancionada con multa
entre doscientos a quinientos salarios minimos
mensuales, vigente para las actividades agricolas;

y

i) Las violaciones a las obligaciones, prohibiciones
y responsabilidades, establecidas en la Ley y
Reglamento de la CONRED, no contempladas en
los incisos anteriores, seran sancionadas con multa
entre uno a cien salarios minimos mensuales,
vigente para las actividades agricolas; de acuerdo
a la gravedad de los efectos materiales y formales
de la infraccién.

Articulo 119. Denuncias. De acuerdo a lo que preceptia
el articulo 21 de la Ley de CONRED, cualquier persona
deberd comunicar, en forma escrita o verbal, el
conocimiento que tuviere acerca de la comisién de
una infraccion de las prescritas en la Ley y el presente
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Reglamento. Las denuncias sobre infracciones a la Ley
y al presente Reglamento, de acuerdo a lo tipificado en
el Articulo 118 de este Reglamento, podran presentarse
ante la Secretaria Ejecutiva, la Coordinadora Regional,
la Coordinadora Departamental, Municipal y Local, de
acuerdo a la competencia territorial correspondiente.

Toda denuncia recibida, debera ser remitida a la Secretaria
Ejecutiva para su conocimiento y tramite, dentro de los
tres dias siguientes a su presentacion, salvo el caso de
las denuncias recibidas directamente por la Secretaria
Ejecutiva. En el caso de denuncia verbal, el funcionario
que la reciba, dejara constancia escrita de dicha denuncia,
entregando copia al denunciante en el mismo acto.

Todo servidor publico que conozca de un hecho que pueda
ser constitutivo de infraccion, conforme lo prescrito en
este Reglamento, esta obligado a denunciarlo sin demora
alguna.

Ladenunciacontendra,enloposible, elrelatocircunstanciado
del hecho, con indicacion de los participes, agraviados
y testigos y antecedentes o consecuencias conocidos,
indicando los medios de prueba correspondientes.

Una vez recibida la denuncia por el Secretario Ejecutivo,
previo dictamen de la Direccién de Asesoria Juridica, el
cual debera ser rendido en un plazo no mayor de tres dias,
se concedera audiencia por cinco dias al denunciado, para
que se manifieste. En caso de oposicion a la denuncia,
el denunciado debera aportar los medios de prueba que
sustenten su dicho, dentro de un plazo que no exceda de
diez dias.
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Vencido el plazo de la audiencia concedida al denunciado,
con el dictamen de la Direccion de Asesoria Juridica, el
Secretario Ejecutivo, emitira resolucion, dentro de los tres
dias siguientes; declarando si ha lugar o no, a la existencia
de la infraccion denunciada y, de ser el caso, imponiendo
la sancion que corresponda de acuerdo al presente
Reglamento. Silaaccion u omisién es constitutiva de delito
o falta se certificara lo conducente al tribunal competente
para lo que conforme a la Ley, sea procedente.

Articulo 120. Apelacién. Contra la resolucion del
Secretario Ejecutivo, cabe el recurso de apelacion, el
cual debe ser planteado dentro de los cinco dias habiles
siguientes al de la Ultima notificacion. Al interponerse el
recurso deberan expresarse los motivos de inconformidad.
Planteado en tiempo el recurso, el Secretario Ejecutivo
elevara las actuaciones y un informe circunstanciado al
Consejo Nacional para la Reduccion de Desastres, quien lo
conocera en la sesiobn mas préoxima que celebre y decidira
en definitiva sobre el asunto.
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CAPITULO XI

DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES

Articulo 121. Manuales. La Secretaria Ejecutiva, debera
promover la elaboracion y/o actualizacién de los manuales
de administracion, organizacién, operaciéon, normas y
procedimientos; que ameriten las funciones relativas
a su estructura organica y administrativa de CONRED,
los cuales deberan ser implementados en un término de
ciento ochenta (180) dias a partir de la vigencia de este
Reglamento.

Articulo 122. Fondos extraordinarios. Por situaciones
derivadas de un Estado de Calamidad Publica o de
Emergencia Nacional, el Organismo Ejecutivo, por medio
del Ministerio de Finanzas Publicas, proporcionard a
CONRED, los fondos que sean necesarios para su atenciéon
0 respuesta adecuada.

Articulo 123. Uso de emblemas. Los distintivos, emblemas,
disenos, senales y uniformes que para el cumplimiento de
sus actividades determine el Consejo Nacional, seran de
uso exclusivo de CONRED.

Articulo 124. Acreditaciones. El personal de CONRED y
las personas que queden bajo su jurisdiccion eventual,
llevaran un distintivo que los acredite, el que deberan
devolver inmediatamente a la terminaciéon de su cargo o
de la comision o servicio para el que fueren incorporados.
En caso de incumplimiento, CONRED hara la denuncia
al Ministerio Publico, conforme lo previsto en el Cédigo
Penal.
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Articulo125.Derogatoria. SederogaelAcuerdoGubernativo
numero 443-2000, de fecha doce de septiembre del ano dos
mil, Reglamento de la Ley de la Coordinadora Nacional para
la Reduccion de Desastres de Origen Natural o Provocado
-CONRED-, asi como todos los acuerdos, reglamentos y
demas disposiciones gubernamentales que se opongan al
debido cumplimiento del presente reglamento.

Articulo 126. Vigencia. El presente Acuerdo Gubernativo
empieza a regir el dia siguiente de su publicacion en el
Diario de Centro América.

COMUNIQUESE.

f) PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

) MINISTRO DE GOBERNACION

f) SECRETARIO GENERAL
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA








