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REF.: 1y OF ORD, N* ZivE004, del

COMISION NACIONAL SOBRE PRISION POLITICA ¥ TORTURA

1. Por oficio de |la “Reberencia 1), ¥ en el marco de las funciones que s& & en-
comendaran & la Comision Maclonal sobre Prsion Palitica v Torurm, Ud, ma-
nifiesen el interds de conocer los principios v propramas destinados a la forma
cidn valdrica del personal institueional v 1as asignaturas impartidas que Lesen
relacion con las nociones de respeta a los derechos de la persons humana, De-
recha Inlemacional Humanitario (DIHL), ¥ Derecho Indemacional de los Con-

Conforme a le expueste solicita conocer loa programas de estudio impartidaos
en los mstitutos de formacion del Ejércibe, en relacidn n Ins materizas sefialadas,
incluvendo, ¢n lo posible, la sede en que &Etes se imparten, el grado del perso-
nal que ln recibe, los planes de estudio de [os mismos ¥ woda o referencia so

Al respecty cabe mani bestar que In preacupacian del Ejéreito por dicha teeniri-
ca, 5l bien siempre estuva presents, su natural orientacidn respondia ¥ se cir-
cunseribia fandamenialmente a las conductas gue eran exigibles frenie a los
beliperantes en un conflicta bélico, cuvo sustenta juridico ssencial eran los tra-
tados intermacionales sobre tratamiente de prisioneras de guesra ¥ las conven-
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La carcunstuncin excepcional que le correspondiern abordar a las FF_AA, que
impomé a su personal asumir roles, que superaron con creces Jos proplamente
militares (custodio de prisionesos, policiales, investigadores, ere.), ¥ las conse-
cuencias gue apanarss, o ocasiones de ellos be significar, llevé al Ejéreitn,
de P'I'IZIPI.-H insciativa, a iniciar un m;\rnpln:i;n:. reestudio de los comenides de la en-
sefianen sohre kas DDHH. v el DIH.

Para tal propdsite ¢ Independiente de iniciativas de menor manto, el 2fio 1595
58 estmiciurd un equipe multidisciplinario inegrade por persenal del Comando
o Instinutes Militares (CIM) ¥ ¢l Centro de Estudics ¢ Investigaciones Milita-
res (CESIM), ¢l que eontd con el cancurso v aseseria directa del académics ¥
miembre de o Core Imermacional de Derechos Humsmos dz In OFEA., don
Maximao Pachecn Gimiz.| Se adjunta estadia),

Producio de o anterior, ¥ de los andlisis elfectuados en el seno de la institucién,
fundamerialmene a ba |z de los aconlecimienios acascidos en un '|1¢|-|:.|;|,,;||} Fie-
ciente de la historia nacional, las falencias antes anotadas en materia de dere-
chos humanos, motivaron actualizar bas mallas currdculares, como parte del
proveso de reforma educativa con miras al Ejército del siglo XX1, conforme a
lees avances que ba tenido el THH, y 2l DIC A

Es asi coma, haciendo un estudio comparative con cares ejércitos sohre la en-
seflanza ¢ cibe impartante temn, fue posible constatar que ella se basa, en |o
general, en el andlisis casuistioo de sitwciones puntuales. De este modo, se
pude apreciar, en vista a los resultados en distintas experiencias del mundo,
gue este ern un procedimiento Farmativo insuficiente para garnndizar en forma
efectiva el respeto por bos derechas humanos v el cumplimienta de las nammas
del DIH. por parte de la fuerza militar en el marca de un conlicte, cualquiera
fuere la misidn que le correspondiere o se | impusiers asumir. El rechazo in-
termacional que ha producide la conducta de la policia militar estadounidense
e la edreel irqui de AbG Gheails, constituyve una pracha invecable a muesiro
planteamiento

En el marco dol estudio, se dedujo |a necesidad de crear un métedo que permi.
tiera que ¢l persanal internalizara los conceptos de “persona humana” y de
“dignidad de la persons”™, cualguisra fuere la stuacion que demandare s res-
peie. Para ello, se hizo una aproximacion a travis de mallas curriculares, can
ahjetives ransversales, considerande wodos bos cursos que se imparten en la
indtitucion. Die esta forma, se estima, es posible efectivamenie inculear los va-
lores quie lievan en formn natural ¥ por conviccitn a respetar la dignidad del
ser humano ¥ ¢l conjunia de derechos que le son inherentes, de manera &l g
con igual coherencia s vea refllejado en ¢l diario accianar del personal militar,
tante en tiemnpo de paz como de guerra. En definitiva, mediame este tipo de
ereefiinegs nuestras OHiciales ¥ Cuadro Permanente, durante toda la Camert, &
través de cursos de requisiios v de especialidades primanas wio secundarias,
0 educzdos en la convicesin v al gjercicio de wna prictica coratante acorde
con la scwal  wvision universal d& los  derechos humanos., Mis U
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latas descripciones de casos, ~que no se cuestiona como metodologia— nuestro
ohjetivo e hacer primar una sdlidn y conciente concepcicn filosdfica, por so-
bre procedimientos aprendidos y que pueden llevar a practicarios sin el necesa-
rio contenido y respaldo moral, que constituye su real fortaleza v garantia,

En lo docente, lo expuesto se ha ido integrando a las mallas curriculares de los
diferentes cursos de formacion y requisitos, en forma gradual, mediante los abs
Jetives trandversales de éstos, lo que secuencialments fiene come electa co-
menzar desde ko bdsico hasta un nivel avanzado en la educacién superiar del
Ejércite; aspectos que estan plasmades en tres cuadermnos sobre derechas
humanos ¥ DIH,, editades por el Comando de [nstitutos Militares, o afio 2000,
del cual se adjunia un cjemplar para conocimiento de esa Comisin

La dedicacidn sobre la materia en I Academia de Guerm del Ejército, ha con-
sistida fundamentalimente en seminarios con participacian, entre odros, del de-
legade regional del Comité Internacional de la Cruz Raja, v a través de contace
tos infarmales con sus profesores, Jo que ha sido esencial parn lograr definir la
forma de aplicar las normas imemacionales que regulan los conflictos armadas
en toda su dimensidn, En este sentido, cabe mencionar que la malln curricular
del Curso Begular de Estade Mayver contempla esta temdrtica en todo ol PIOCEEDs
de farmacién de les Oficiales, en el desarrollo de los juegos de guerra docen-
tes, en Jos ejercicios aplicados o todos log niveles, en In incorporacion de los
Convenios de Ginebra al examen de seleccitn de alumnos v, en la participa-
ciin de docentes en semimarios v conferencias nacionales ¢ internscionales so-
bre el DIHDICA.

En materia de extensifn, ¢l Ejércite o través del menctonado insfituto de estu-
dies superiores, ha tenido una participacién relevante en el imbito acadéimles
sobee el DHMTHCA v operaciones de paz, mediante el desarrollo de seminarios
inernacionales levades a cabo los afios 1596, 1097, 1998, 1999, 2000, 2001,
H00Z w 2003,

En lo que dice relacian con panicipacién docente, un profesor del Ejéreito de
Chile fue invitado les aftos 2001 y 2002, medianic una beca atorgada por el
Comité Internacional de la Cruz Roja, a participar en el Instituto Internacional
del Dereche Humanitario, en San Remo, ltalia. En cuanto a publicaciones mi-
liares, la temdtica ¢n comento ha sido tratada en el Memaorial del Ejército v en
los Cusdernas de Difusidn de la ACAGUE,

Este proceso de ensefianza-aprendizaje es continua y permanenlEments refroa-
limentade con la experiencia diaria, Es asi como, teniendo en considerncicn
los reprochables hechos ocurridos recientemente en Trak, se irpartierar arics-
taciones basadas en estas verdaderns “lecciones aprendidas™. De ello ilusira el
documenta de la “Referencia 217, (se adjunia ) difundido a 1ode ¢l Ejército,

En forma especifica se instruyd sobre el particular al Comando de Institutns
Militares, segin consta en oficio citado en ln “Referencia 3)7, (ze adjunta)
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habida cansiderncitn o su calidad de organismo rector en la direceibn ¥ ejecu-
citin de Jos programas de estudios en el Ejéreite v gue se imparie en todos los
institutos matrices (Escwela Militar v Escuela de Suboficiales), escuslas de ar-
mas ¥ servicios g institutes de educacién superior institucionales (ACAGLE, ¥
ln ACABROMILY

En cuanto a la investigacién académica del tema, cobe resaltar la impartancia
que s¢ le ha dado a estas mateties en el procese de formackin ¥ graduackin de
las Oficiales que participan en el nivel supecior de la educacidn militar, donds
han elaborade memonas de tdwle ¥ de grado, existiendo ofras en pleno desa-
rrollo, ¥ que persiguen complementar ¥ abordar con mayor profurdidad la

normativa v el universo juridice de bos diferentes convenios intemacionales re-
ladwvas &l DRI AL

Tadns estos antecedentes, estima, sefialan claramente que el Ejéreite de Chile
hia tenido dasde su argen, falenckas en el proceso formative de estos lemas en
relacitm a su adecuackin a los cambios radicales que ha ide experimentando la
legislacidn mundial, de medo 1al, de sumarse al compromiso intemacional que
con ellos tiene el Estado, Hoy din aparece impensable no incorpomr adecua-
damente en la doctring institucional los aspectos que permitan proteger a las
victimas de los conflictos asmados, en toda su expresion, asl como asepurar ¢l
carrecto comporiamients del persenal militar en ¢l cumplimiento de sus obli-
guciones para con los pristoneros de guerra.

- Constituve un becho clerio que la tendiica en comento consume para su debida

atencitn vy cautela en la [nstitucidn un tiempo significativo en la preccupacidn
y compronise de este Comandanie en Jefe, Desde que asumisrs el cargo, mis
intervenciones pitlicas, escritos de prensa, discursos v conferencias, se han
arientado a conribuir, desde mi perspectiva v desde el dmbito de mis compe-
tenchas, & generar un espirity de concordia, amistsd eivica v cobesidn social
quie contribuva al pals a transitar desde un estadio centrado fundamentalmente
en el pasade, a un escenanrio de constraceion de future, de justicia (no exenta
de humanidad, benevalencia v sentide educativa) y de paz entre todos los chi-
lenns, sin excepeitn. Y en este sentide, el Ejércite ha hecho suvo la critkca
que se le ha formulado por parte de la seciedad, en cuamo conductas que en
clefos hombres de armas impord usa violscidn a las normas morales v a las
leves que regulan los conflicios bélicos. Como expresara, hemos revisade toda
nuesira enseflanza v en materia de derechos humanos, ¥ con el inestimable
auxilio de experios civiles, rediseftado esta chredra. Mo podemos garantizar en
un cien por ckemto quee la conducta de nuestros soldados nunca coerd en falin
respecio al reconocimiente de la dignidad v derechas mherentes a la personn
humana: la actual experiencia intemactonal pos usira que no podemos jaméds
descuidar ¢l control de les acios de los subordinadas,
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13, Estn reducida sintesis pretende visualizar en formn muy gendrica el gmd{p de
miemalizacion que les DDHH. v el DIHICA. Benen en el Ejército desde
hace warios afios, ¥ de como se es1d hoy provestando esta materia en todos los
espectras de la formacion militar; aspectos que nos permiten insloir entre los
Esades que han asumido miegralmente sus responsabilidades, ¥ a la Instite-
cién en particular, como una efganizacidn gue ha tomado el temsa con prion-
dad, mésodo, volurtad v efectividad, en ¢l convencimiemo de que por ser 2u
persanal llamada a tener el moenopalio del use legitimo de las armas en la gue-
L, meEs e nadie debe aseguramos, posean la adecusda prepamcicn para ac-
luar, en chda ocasion, con pleno respeto al derecho, a la persona humana y a su
dignidad,

Saluda sentamente a Ud,

IS TRIBUCION

- CMEE Y T

2.~ JEMGE.

5.« CIESGE. DAL

A CIESGE AL Archivio
dEjs. 5 Hjas.
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Comi c2 de conccimients de US., dusante ol afie LK —en el miarce de b rclonme
wdducacional del Ejércitn, ¥ u la bux de 1as experiencias de cxcesos cometicas on Spnsg
ndividual poe alguncs micwbros de la inslinucidn, que ne se condaieran con L2
Farmacion wvalddca ni la doctring do la institucion-, s diseRd un programs de
ensefianza de los derechos humanos (XD HH.) r el derecho insemacicnal bumanitaric
[DIH}, basadn ¢m una concepcicn modena, con ohjetivos transversales que abarcaran
tedln lan aehvidad fonmativa del personal, lendiénte a ||I-E,."ur W COfEeer. saher, pensar v

un aciuar que les permaiers internalizar il su “wer” ol respein por 1 digaidad ck 1a
o lumang,

L wnminos generales, dichy programa buscaba lograr wna enseflanga que perimiliemn
entregar, en ks distintos nivebes, la capacidad pare setodr som erilerio & imcmivn gon;
siationes detenminadas o en las circunstancias que lo requiniesen, dando una
expresiin o justicia, ecusnimaded, moderacian, prudencia ¥ sentide comsn; toda cllg
hasada o los invariahles priecipios narabes v en la docirica institucioeal inculeado
en s czcuclss v oacademins de la imslitucidn.  Por ot parle, saminisrar las
Prrramicnias que halnlitaren al persanal para wanterer una estahiluled cmocional, de
Wl forma que pudsevan mesobver problemas con cliciencia, @anba en e
HATmales coma en siuacions de emargencin yio de puerrs, procavienda de et fanna
cque achsrin contm les DOHH. v el DIH

Las resultados de esta forma de enfrentar la enselianza en materia de DDUHIL, s la
vimn reflejada, & mado de ajeirpls, én la disminecion -a cri coo- de las dermeias
de makirazo o soldades conseripbos duranne los dlimes afios. Achssiments se notn @
mninl de respelo a la dignidad del eslabee mas debil de la cadena de mandia ¥, el
CONIMIiG, % v und pregoupacidn por mejorar las condiciones de vida ded 5L e
siiba en o fsico ¥ miterial, sino que tnshién on lo expititual ¥ afective

Sie dhoda, o gue s ha visto en los medics de comunicacion social, respecto 2l
cpt algunes micoshines di la Policia Militar del Ejdrcie de los EE.UL. de Aérica ban
duda o bos prisiemeros de goemra en Ieek, fos debe Hlevar a una reflexidn prodimda ~en
nuesira condicsin de soldados profesionales— sobre s situacion. Ex ovidente que es
imdsspensable sacar lecones —“locciones aprendicas™, como Jo grafied wna fucn
sitwlpuiwlense-, respecio a una materia g £ala din leme MayDOos ITRCMCUSIGLES, N
sekn i quicnes infiingen |a nensativa imtermacional comeendo phuses en coni de
les DOHH. y convenciones internacionales -como en esie caso la Comvencon de
Girebam v sus respelivos proeeacalos—, shnd @ishicn para las gue epercen el mamde, en
ks distintes niveles de la conduccide malitar wWo palitics, |2 asesaria v 2 shooomcia
NEMuciorak

F

REF.: Pragrama de énsefianza de DDUHH ¥
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peeies, en |a indiruccicn, en ] régimen intemo, en campala, dusante Ejercicio, e
ERH, Gome se ha resfinnado e mnerosas operlumidades, &5 respansabilided de wwdos
bos ivandes, de los difersntes niveles. Este aspecio es fesedamental v se hace mas
priccizario ¢n ¢l dmbito de UULCC. o unitades gue 82 desempetian en ¢l campa Hclice
@ con el contacto drecie enire los diversos sctores involucrados en las distintas
SRS que s presentan en e cusaplimiento de gug ripeciivas mighones.

Lo antericr, adquizre hiy en diz una mayor relevancia, considerande que cads vez
mds pergomal del Ejércilo asume sesponsabilidades on misiomes & &l extmanjern,
cenfarme a bos masdatos goe se adjudica el Esmdo de Chile con Maciones Unidas e
wisiones de impesicion de b paz  —como la aciual misan en Haizsi-, o d¢
manzEmicnly de la paz —oomo Bosnia y Chipre-, en 1is ogales el pessand] ralidar
puede verse enfrentads a situaciones extrenzas donde debe actuar con discemamienda ¥
de acoerde  las nonsas inkemecionales e materin de DDHE, & elln 3¢ Aprega.
ademks, que &2 isiones ocuren hay en un ambienle convanicaciceal glabalizade,
en que B ecnologla permite informecidn al instante, ¥, por lo fanko, ¢ dibe
cansiderar uma ransparencin &n fodos bas 2ot del piersanal, sin impanes el mango

Oira de bas beocionis aprendidas de esta siivaciin de [k ¥, PR qué ne decirlo, de
nuEsma pfa experencia come Eprcite, &5 que, o originarse un lrscase de s cadena
e mescla en ¢l termene —conchuion a ln que has liegado los mandes estadounidenses
en la mvesligacion de este caso-, es cuando se producen cacesos en las siribassiones v
alropellos a los DDHH.  Los susos son cometidos, nommalmente, por unas pocos
soldados mal imstruides, ¥ no, como a veees so piensa, en fanma sistematicn derivads
o dndenes superiones. Esto se produce debido a que bos mandos, oo disticens. nivides.
kan perdido &1 caniral de lo que bacen sus subordinados. Ello obligs, i uma pame, &
quienc ejercen responsabilidndes de conduccidn, 2 esegurarse que s perscnal engs
la mstruccidn y los valores morales ¥ profesionsles frmemente wvalgados en su “ser.
pard disczmir enire el achar hien ¥ el mal proceder en el cumplimicnta de sus
misiones, sapecialments ceando, producio @ la: circanstancias, st comducen alejados
del control divesto del mendo superior. Por cora pane, mnpone a bos marddas comrolar
el detalle du |as operacicses ¥ actividades de sys subordicados

Cansecuiie con Lo anienior, ¥ considerands esias locciomes, o aires st 048 priwi blies
chasmer de exte hecho, US., como wea fomma de continuar can pErmanemie proceso
e ensefanza-aprendizaje disefisda en materins de DO.HH. v DIH, deberd instur al
personal bajo sy mendo respecto & estes materias, 8 fla que, aprovecharado el caso
seflalade, podamos asegutar um gjército que, en @ sctuss, respese la normative
nstitusional, nacicsal ¢ intermacional. ¥ donde 3¢ comprenda la dimensidn v of dafie

gor s hace, no sélo al Edrile simo que al pals, cuande no se respetan les
imeriomacos deres,

Die esta forma s¢ logrard el objetivo previsto, en el sentdo de emadicar, por ejeinplo,
problemas de malirato al persanal de SLC. En forma absolula, ¥ las sonsecuencias que
de e5105 U ofros aspecios pusdan producirse, con grave dafio al persanal afectado v 2 la
imagen insticiceal.  Pam ello US. Procederd o analizar 1o silacitn, obicner
lecciomes y experiencias y tratarle ¢ scademias, charlss, comentarios & instrucciones
con el personkl baje su mandn, de acserdo a les distintes niveles, acorde &l prado,
respansabilidad de marda v experiencie, cooperand & 1 fonnacisn integral prevista a
b largn de la carrera militar de todo ¢ personal hajo su mando en csta trascendental
iribena.
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CIE. infrascriie emisid disposiciones de dealle & CIbd para
ensefanza de los BB. Y g6l DIH an 18 instiluciée 3 l& luz de eswag
En su eifern de accitn US. (UD) debe aprovechar las “leceiones
. 48" del case dv Irak analizando para reiterar y epernplificar en relassan a lns
™ Ciplos truiRdos en el preseme documert, velandg por Iz debida comprensidn del

*, _,..-1"E|-.1 ¥ U rglacsdn can unachuar sobee el cual esne Comandaite ¢n Jefe del Ejtrcido ha
’ o« definido clammente la posiciee institucional ¥ oienade nuesire guelacer con
. __.-""' respecha al 1emia como Politics da Mlanda
b -~
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